INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N° 067/2021 — RTR-DPIS-PROEN/RTR/IFMT

1. DA ABERTURA

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.O.U de n°
62, de 05/04/2021, sec¢do 2, pagina 1; e de acordo com as disposi¢cdes da legislagdo em vigor,
TORNA PUBLICO por meio deste Edital que, no periodo de 07 de setembro de 2021 a 12 de
outubro de 2021, estardo abertas as inscricbes para o processo seletivo 2022/1 dos Cursos
Técnicos Integrados ao Ensino Médio do IFMT, com ingresso no primeiro semestre do ano letivo de
2022. Serdo ofertadas 3.070 (trés mil e setenta) vagas, distribuidas nos seguintes Campi: 1)
Campus Alta Floresta - Rodovia MT 208, s/n, Lote 143-A, Alta Floresta-MT; 2) Campus Alta
Floresta — Centro de Referéncia de Paranaita, Av. Jodo Loppo de Souza, Centro, Paranaita/MT,;
3) Campus Barra do Garcas - Radial José Mauricio Zampa (estrada de acesso a BR-158), s/n,
Bairro Industrial, Barra do Gargas-MT, 4) Campus Caceres - Professor Olegério Baldo - Avenida
Europa, n°® 3.000, Vila Real, Caceres-MT; 5) Campus Campo Novo do Parecis - Rodovia MT 235,
km 12, Zona Rural, Campo Novo do Parecis-MT; 6) Campus Cuiaba - Bela Vista - Rua Juliano
Costa Marques, s/n, Bela Vista, Cuiabad-MT; 7) Campus Cuiabéa - Cel. Octayde Jorge da Silva -
Rua Professora Zulmira Canavarros, 95, Centro Norte, Cuiaba-MT; 8) Campus Confresa - Avenida
Vilmar Fernandes, 300, Setor Santa Luzia, Confresa-MT; 9) Campus Juina - Linha J, Setor
Chécara, Zona Rural, Juina-MT; 10) Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste - Rodovia MT
473, esquina com a Rodovia MT 246, Pontes e Lacerda-MT; 11) Campus Primavera do Leste -
Avenida Dom Agquino, 1500, Parque Eldorado, Primavera do Leste-MT, 12) Campus Rondonépolis
- Rua Ananias Martins de Souza, 861, Vila Mineira, Rondondpolis-MT; 13) Campus Sao Vicente -
Rodovia BR 364, km 329, Séo Vicente da Serra, Campo Verde-MT; 14) Campus Séo Vicente -
Centro de Referéncia Jaciara - Avenida Zé da Bia (antiga Avenida Ronan Araujo Tiacarabi), 976,
Jardim Aeroporto Il, Jaciara-MT; 15) Campus Sorriso - Avenida dos Universitarios, 799, Santa
Clara, Sorriso-MT; 16) Campus Véarzea Grande - Avenida Tiradentes, s/n, Jardim Manaira, Varzea
Grande-MT, 17) Campus Avancado Diamantino - Rodovia Roberto Campus, s/n, Novo
Diamantino, Diamantino-MT, 18) Campus Avancado Guarantd do Norte - Linha Pascoa, km 04,
Lote 471, Zona Rural, Guarantd do Norte-MT; 19) Campus Avancado Lucas do Rio Verde -
Avenida Universitaria, 1600W, Parque das Emas 2, Lucas do Rio Verde-MT; 20) Campus
Avancado Tangara da Serra - Rua José de Oliveira (28), 980 N, Vila Horizonte, Tangara da Serra-
MT e 21 ) Campus Avangado Sinop: Rua das Avencas, 2.377, Setor Comercial, Centro, Sinop/MT
1.1. Da validade

O resultado do Processo Seletivo 2022/1, previsto neste Edital, serd valido apenas para o
preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre do ano letivo de 2022.
1.2. Dos requisitos para ainscri¢céo

= Ter concluido o ensino fundamental ou equivalente até a data da matricula;

» Apresentar as informagfes exigidas no item 2 e seus subitens deste Edital;

1.2.1. O presente edital contém os seguintes anexos:

e Anexol - Formulério de Recurso
e Anexo Il - Formulario de Correcéo de Dados
e Anexo lll - Relacdo de Pessoas que Compdem a Renda Familiar (A¢bes Afirmativas)

e Anexo IV - Declaracdo de Renda

e AnexoV - Declaracdo de Auséncia de Renda

e Anexo VI - Autodeclaracdo Racial- A¢des Afirmativas (L2, L4, L6 e L8)

e Anexo VIl - Requerimento de Reserva de Vagas para Candidato com Deficiéncia
e Anexo VIII - Formulario de Solicitacdo de Uso de Nome Social

e Anexo IX - Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem

e Anexo X - Declaracdo de residéncia
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e Anexo XI - Declaracdo de Pertencimento Etnico(ndigena)
¢ Anexo Xll - Requerimento de Solicitacdo de Isencao
o Anexo Xlll - Lista de Verificacdo de Documentos para a matricula
e Anexo XIV - Declaracdo para ingresso no Ensino Médio
e Anexo XV - Banca de heteroidentificacdo — Critérios de Afericdo da veracidade da
autodeclaracao
e Anexo XVI - Tutorial da plataforma Google Meet
¢ Anexo XVII - Procuracao para matricula em curso de ensino médio
1.3. Da distribuicdo das vagas
Quadro 01 — Indicagé@o dos Cursos Técnicos Integrados e da distribuicdo das vagas.

DISTRIBUICAO DAS VAGAS
Oriundos de
Cursos escolas publicas e Oriundos de
. AC P Total
Técnicos . " » com renda IGUAL escolas publicas,
e Ampla | | .| 5y INFERIOR a1,5 | INDEPENDENTE de | . 9¢
Ensino Médio Funcionamento Turno Conc'orren salario minimo por - Vagas
cla pessoa
L2 (L3 | L4 | L5 | L6 | L7 | L8 | L9
1.Técnico em Resolugdo 03 anos
Agropecuria CONSUP n° Integral 26 2 3 2 10 6 3 2 10 6 70
128/2015
o Resolugdo
i;irri::r:lsi?azgo CONSUP ne Mf;u"’:i?‘%s*l 26 2 |3|2|10|6|3|2|10|6] 70
50/2015

*Com aulas no periodo vespertino.

1.Técnico em Resolugdo 03 anos
) L. CONSUP n° 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
Agropecuaria 46/2015 Integral
1.Técnico em Resolugdo 03 anos
- ~ CONSUP n° 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
Administracao 35/2017 Integral
_— Resolugao
2.Técnico em CONSUP ne 03 anos 26 2 |3|2|10|6|3|2|10|6]| 70
Agropecuaria 86/2020 Integral
o Resolugdo
3. Tecnico em CONSUP n° 03 anos 26 2 |3|2|10|6|3|2|10]6 70
Informatica 7212016 Integral
1.Técnico em Resolugdo 03 anos
) .. CONSUP n° 39 3 4 3 15 | 10 4 3 15 9 105
Agropecuaria 72/2015 Integral
o Resolugdo
2.Tecnico em CONSUP n° 03 anos 26 2 |3|2|10|6|3|2|10]6 70
Informatica 43/2015 Integral
1.Técnico em Resolugdo 03 anos
) L. CEFET n° 39 3 4 3 15 | 10 4 3 15 9 105
Agropecuaria 36/2008 Integral
2.Técnico em x
Manutencao e Resolucdo 03 anos
¢ CONSUP ne 13 1 1|16 |3|1]|1]|5]3 35
Suporte em 2412016 Integral
Informatica
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DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Resolugédo

Oriundos de
Cursos escolas publicas e Oriundos de
. AC o Total
Técnicos A . %0 d D S0/ Ampl com renda IGUAL escolas publicas, d
Integrados ao F”t°,”za9a° e #ra‘?“ . mpia |1 | OUINFERIORa1,5 | INDEPENDENTE de v €
Ensino Médio uncionamento urno onc_orren salario minimo por renda agas
cla pessoa
2| L3[L4|L5|L6|L7 L8] L
1.Técnico em Resolucdo 03 anos
Ouimica CONSUP n° o 13 1 1|16 ]3]1]1]5]3 35
115/2017 9
. Resolugao
a:gczﬁziz:‘te CONSUP ne ?ﬁt:”rfl 13 1 |1]1]e6|3|1]|1]|5]|3]| 35
113/2017 9
1.Técnico em Resolugdo 04 anos
Arimorsarn CONSUP n° A 19 1 |21 |7]|s5]2]1]7]T:s 50
g 125/2015 9
o Resolugdo
E;ﬁi:?eim CONSUP ne ?:t:r';sl 19 1 21|75 ]2|1]|7]5] s0
¢ 29/2016 9
_— Resolugao
EIZEZ?:C?]E? CONSUP ne ?ﬁt:”r‘; 22 2|22 |8|6|2|2|8|6] 60
41/2019 9
o Resolugdo
é;enctzfo em CONSUP n° ?:t:”: 26 2 | 3|2|10]|6|3]|2|10]6]| 7
53/2010 9
o Resolugdo
I‘r’n;‘i;”;fl‘;:m CEFET n° ?:t:r';sl 26 2 | 3|2 |10|6|3|2|10]6] 70
002/2005 9
_— Resolugao
gggce?;gsg CEFET n° ?ﬁt:”r‘; 26 2 | 3|2 |w0|6|3|2|10]6] 70
002/2005 9
. Resolugdo
;I;fgr:f: em CONSUP n° ?:t:”fl 22 2| 2|2|8|6|2]2|8]6]| e
41/2019 9

1.Técnico em
Administracdo

Resolugéo
CONSUP n°
101/2015

;Trzczggaig CONSUP ne ?ﬁt:”r‘;sl 30 2 |32 |12|7]|3|2]|122]7] e

grop 51/2017 9

_— Resolugao

iTrilc:écu(;tf i) CONSUP ne ?r?t:”r‘:l 30 2 |32 |12|7]|3|2]|122]7] e

9 12/2015 9

1.Técnico em Resolucdo 03 anos

A’ ropecuaria CONSUP Intearal 39 3 4 | 3 |15|10| 4 | 3 |15 9 105

grop n°32/2017 9

_— Resolugao

é;:;?'cclg em CONSUP ne ?r?t:”r‘;j 13 1 116|321 |1]|5]3] 3
58/2017 9

. Resolugéo

f/ilic/z:;ziz:le CONSUP ne ?:t:r';sl 26 2 | 3|2 |10|6|3|2|10]86] 70
53/2017 9

03 anos 13 1 1|16 ]3]1]1]5]3 35
Matutino
03 anos 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
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DISTRIBUICAO DAS VAGAS
Oriundos de
Cursos escolas publicas e Oriundos de
. AC . Total
Técnicos A . %0 d D S0/ Ampl com renda IGUAL escolas publicas, d
Integrados ao F”t°,”za9a° e #“"‘9“ . mpia |1 | OUINFERIORa1,5 | INDEPENDENTE de v €
Ensino Médio uncionamento urno onc.orren salario minimo por renda agas
£ pessoa
L2 (L3 | L4 | L5 | L6 | L7 | L8 | L9
Vespertino
03 anos
2.Técnico em Resolugéo . 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
Matutino
Controle CONSUP n° 03
Ambiental 124/2015 anos 13 1 |1|1|6|3|1]1]|5]|3 35
Vespertino
N 03 anos
3 Técnico em Resolugédo Matutino 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
In.formética CONSUP n® 03
138/2016 anos 13 1 {116 ]3]1]1]5]3 35
Vespertino

. Resolugao 03 anos 13 1 {11631 ]1]5]3 35
1.Técnico em CONSUP n° Matutino
Eletrotécnica 49/2014 03 anos 13 1 {11631 ]1]5]3 35
Vespertino
. Resolucio 03 anos 13 1 1|16 |3|1]|1]|5]3 35
2.Técnico em Matutino
Eletromecanica CONSUP n® 03 anos
049/2014 : 13 1 11631 ]1]5]3 35
Vespertino
o Resolugdo
fn;‘ircn”;z:m CONSUP n° v: "’gﬁzo 13 1 116|321 ]1]5]3 35
120/2016 P
o Resolugdo
4T
" ‘Tsct?g’ em CONSUP n° &?;ti:?]so 26 2 | 3] 2]10]|6]|3]|2]10] 66 70
9 027/2017

. Resolugdo
i‘lxgzlzcs’fm CONSUP ne (ﬁ’a‘i‘;‘;’ﬁ; 13 1 1 l1]|6|3|1|1]|5]3] 35
91/2016
o Resolucao
2.Técnico em 5 03 anos **
Informéatica Cloll\;/szlél;-)7n Vespertino 13 1 1 1 6 3 1 1 5 3 35
Resolucéo .
CONSUP n° &3;‘[:‘“0:0 13 1 1|16 3|1]1]|5]3 35
3.Técnico em 161/2016
Quimica* Resolugéo .
CONSUP ne stilorﬁno 13 1 {11631 ]1]5]3 35
161/2016
o Resolucao
4.Técnico em CONSUP ne 03 anos 13 1 {11631 ]1]5]3 35
Secretariado 2712016 Matutino

1.Técnico em
Agropecuéria

1.Técnico em
Meio Ambiente

* Com aulas no vespertino ** Com au

Resolugdo
CEEFT n°
06/2004

Resolugéo
CONSUP n°
112/2016

las no matutino

03 anos
Integral

03 anos
Vespertino *

68 4

13 1

180

35

*com aulas no matutino
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DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Oriundos de
Cursos escolas publicas e Oriundos de
. AC o Total
Técnicos A . %0 d D S0/ Ampl com renda IGUAL escolas publicas, d
Integrados ao F”t°,”za9a° e #ra‘?“ . mpia |1 | OUINFERIORa1,5 | INDEPENDENTE de v €
Ensino Médio uncionamento urno onc_orren salario minimo por renda agas
£ pessoa
L2 (L3 | L4 | L5 | L6 | L7 | L8 L9
1.Técnico em Resolucdo 03 anos
A.Iimentos CONSUP n° Intearal 26 2 3 2 10 6 3 2 10 6 70
41/2012 9
. Resolugao
iticzggafg CONSUP re ?ﬁt:”;j 26 2 |3|2]w0|6|3|2]|10]%s 70
grop 60/2014 9
1.Técnico em <
Desenho de Resolugdo 03 anos
Construcio CONSUP n° Intearal 11 1 1 1 4 3 1 1 4 3 30
onstrug 67/2014 9
Civil
_— Resolugao
E‘Ji:g;'%oezm CONSUP n° ?ﬁt:”r‘; 1 111|431 ]1]4a]3 30
¢ 05/2016 9
_— Resolugao
foT?SC:g;O em CONSUP n° ?ﬁt:”r‘; 1 1t 1|1 |al3]1]1]4a]3 30
9 66/2014 9
1.Técnico em Resolugdo 03 anos
B.iotecnolo ia CONSUP n° Intearal 15 1 2 1 6 3 2 1 6 3 40*
9 20/2019 9

Resolugdo

* Reducao de vagas temporaria a pedido do campus.

1.Técnico em

é;?;’;:‘;%ﬂca CONSUP n° ?:t:”sl 13 1 {11631 ]1]5]3 35
36/2016 9
2.Técnico em Resolugdo
~ 03 anos
Automagéo CONSUP n° o 13 1 {11631 ]1]5]3 35
Industrial 22/2016 9

Manutencéo e Resolugdo 03 anos
¢ CONSUP n° 26 2 3 2 10 | 6 3 2 10 6 70

Suporte em 115/2015 Integral
Informatica
2.Técnico em Resolugdo 03 anos
Recursos CONSUP n° Intearal 26 2 3 2 10 | 6 3 2 10 6 70
Humanos 134/2015 9
1.Técnico em Resolugdo 03 anos

L ~ CONSUP n° 26 2 3 2 10 | 6 3 2 10 6 70
Administragcéo 114/2017 Integral

. Resolugéo

2.Tecnico em CONSUP ne 03 anos 26 2 |3|2|10|6|3|2|10]6 70
Agricultura 02/2017 Integral
1.Técnico em Resolucdo 03 anos

) L CONSUP n° 26 2 3 2 10 | 6 3 2 10 6 70
Agropecuaria 37/2017 Integral

TOTAL GERAL DE VAGAS 3.070
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1.4. Das reservas de vagas (Cotas)

1.4.1. No ato da inscricdo, o candidato poder4 optar por concorrer as vagas reservadas,
estabelecidas na Lei n° 12.711/2012, com alteracdes introduzidas pela Lei n° 13.409/2016; no
Decreto n® 7.824/2012, com alteracdes introduzidas pelo Decreto n® 9.034/2017; na Portaria
Normativa n® 18/2012; na Portaria Normativa n® 21/2012 e nas alteragfes introduzidas pela Portaria
Normativa n°® 9/2017 (reserva de vagas), ou as vagas de pela ampla concorréncia. Em conformidade
com a legislacédo citada, o IFMT reserva 60% (sessenta por cento) das vagas de todos 0s cursos e
turnos para candidatos que tenham cursado INTEGRALMENTE o ensino fundamental na rede
publica de ensino (municipal, estadual ou federal).

1.4.2. A distribuicdo das vagas obedecera a caracterizacado e aos percentuais a seguir, aplicados
por curso, turno e turma:

l. Estudantes egressos de escola particular ou inscritos na categoria de ampla
concorréncia (AC): serdo destinados 40% (quarenta por cento) do total de vagas para essa
categoria, distribuidos da seguinte forma:

a) Ampla Concorréncia (AC): 38% (trinta e oito por cento) do total de vagas ofertadas, para
todos e quaisquer candidatos inscritos, entre os quais estdo incluidos os candidatos que tém direito
as vagas reservadas, quando estes alcancarem pontuacao suficiente para serem classificados
nesta lista.

Il. Lista 01 (L1) — PcD: 2% (dois por cento) do total de vagas ofertadas, reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD) que ndo se enquadram no sistema de A¢des Afirmativas/Cotas
Sociais ou que ndo desejam participar do processo seletivo por meio delas.

M. Estudantes egressos de escola publica: serdo destinados 60% (sessenta por cento) do
total de vagas para essa categoria, distribuidos da seguinte forma:

a) Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por cento)
do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino
(EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um
e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data
de inscricdo; autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

b) Lista 3 (L3) — EP + Renda + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscri¢do, e é pessoa com deficiéncia (PcD).

c) Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPI: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscricéo, e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

d) Lista 5 (L5) — EP + Renda: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do total de
vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP); com
renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio)
salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de
inscrigao.
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e) Lista 6 (L6) — EP + PPl + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por cento) do total
de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP);
autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

f) Lista 7 (L7) — EP + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos por cento) do
total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP)
e é pessoa com deficiéncia (PcD).

g) Lista 8 (L8) — EP + PPI: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por cento) do
total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino (EP)
e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

h) Lista 9 (L9) - EP: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do total de vagas
ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP).

1.4.3 Na modalidade de ampla concorréncia, concorrem todos o0s candidatos inscritos,
independente da op¢éo de reserva de vagas.

1.4.4 Reconhece-se como categoria publica a instituicdo educacional conceituada pelo art. 19,
inciso | da Lei n°® 9.394/94, ou seja, aquela criada ou incorporada, mantida ou administrada
pelo Poder Publico (Municipal, Estadual ou Federal).

1.4.5 Nao se enquadram na categoria de candidatos originados de escolas publicas, com
direito a reserva de vagas (cotas), aqueles beneficiados por bolsas de estudos (parcial ou
integral) em instituicbes privadas, filantropicas, cenecistas, confessionais e/ou similares, salvo se
tais instituicbes tenham sido criadas ou incorporadas, mantidas ou administradas pelo
Poder Pablico (Municipal Estadual ou Federal).

1.4.6 N&o sédo consideradas instituicdes da rede publica de ensino as escolas pertencentes ao
Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENAT), escolas conveniadas ou ainda fundacdes ou
instituicdes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) para efeito de participacdo na
reserva de vagas.

1.4.7 Renda familiar bruta mensal é a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros que compdem o nucleo familiar (pessoas que residem na mesma casa) a que O
candidato pertence.

1.4.8 O candidato cotista aprovado pela reserva de vagas que ndo comprovar, no ato da matricula,
a declaracgéo feita na inscrigcdo néo tera efetivada a sua matricula.

1.4.9 Para concorrer a vaga reservada (cotas), o candidato devera ter cursado do 1° ao 8°/9°
ano do ensino fundamental na rede publica de ensino (municipal, estadual ou federal)

1.4.10 Os candidatos que cursaram, parcialmente, o ensino fundamental em escolas publicas
disputardo as vagas de ampla concorréncia.

1.4.11 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre 0s requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas destinadas as politicas de Agbes Afirmativas (cotas)
adotadas neste Edital, antes da realiza¢do da inscricdo, sob pena de caso selecionado, perder o
direito a vaga, caso o cumprimento dos requisitos ndo seja confirmado.

1.5. Do processo de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao

1.5.1. Os candidatos que se declararam negros (pretos e pardos) inscritos em cursos técnicos
integrados ao ensino médio para o preenchimento da vaga reservada (L2, L4, L6 e L8), passardo
pelo procedimento de verificacdo de veracidade da autodeclaragéo.

1.5.2. O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos
pretos e pardos, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos processos seletivos para
estudantes, esta instruido com base nos procedimentos deste edital e nas Resolu¢cdes CONSEPE
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n® 22/2021 e CONSUP n° 22/2021, nos procedimentos de concurso publico previstos, na Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, na Lei n° 12.288/2010 e na Lei n°12.711/2012. A comissao
permanente de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da
condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a) nos processos seletivos, de acordo com categorias de
cor ou raca utilizadas pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, e conforme
Resolugéo n° 22 de 25/05/2021 do CONSUP, sendo vedada a apreciacdo de fotografias, membros
familiares, relatos e/ou declaracdo de terceiros ou qualquer outro critério que ndo seja o fendtipo
do(a) concorrente

1.5.3. O processo de validagéo é constituido por duas etapas:

a) envio dos Anexo VI e Anexo IX, devidamente preenchidos e assinados pelo candidato ou seu
representante legal, digitalizados em formato PDF, no momento da inscri¢do, através do formulario
eletrdnico https://forms.gle/xR3c2Q8emXxmAy2P7, até, no maximo, o dia 12 de outubro de 2021.

b) validacédo da autodeclaracdo racial dos candidatos pela Banca especifica.

1.5.4. Na apresentacdo perante a banca de heteroidentificacdo o (a) candidato (a) menor de 18
anos devera ser acompanhado (a) pelo responsavel legal, caso seu responsavel legal ndo possa
estar presente, sua concorréncia as vagas de acgéo afirmativa ndo sera indeferida, contudo, ndo
havera possibilidade de apresentacdo de recurso com base na auséncia do responsavel, mas o
termo de autorizacao de uso de imagem devera estar assinado pelo responsavel, sem isso a banca
fica inviabilizada.

1.5.5. O procedimento de heteroidentificacdo complementar sera gravado e/ou fotografado e sua
gravacao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

1.5.6. As gravacgOes e/ou fotografias serdo devidamente armazenadas no departamento de ensino
de cada campus ou campus avangado, conforme estabelecido pela legislagéo vigente.

1.5.7. Para fins de efetivo registro de imagem, a direcdo-geral de cada campus devera disponibilizar
equipamentos e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a gravagdo das imagens em video
e/ou fotos, de modo que o registro tenha qualidade suficiente que permita a andlise das comissdes
de recurso, quando for o caso.

1.5.8. O registro de imagens, tanto gravacdo em video quanto fotografias, deve ser realizado em
ambiente claro, devidamente iluminado, com qualidade suficiente que permita a avaliagéo por meio
da analise das imagens em eventual recurso apresentado.

1.5.9. O candidato que comparecer a banca e recusar a realizacdo da gravagédo ou fotografia do
procedimento para fins de heteroidentificacdo complementar, tera sua concorréncia as vagas de
acao afirmativa indeferida sem possibilidade de recurso, nos termos deste Edital e passara a figurar
apenas na listagem da ampla concorréncia, de acordo com a classificagdo obtida no processo
seletivo.

1.5.10. De acordo com o0 que preceitua este Edital o candidato que tiver sua autodeclaracdo
indeferida pela Comisséo de Heteroidentificagdo Complementar deixara de concorrer as vagas de
acdo afirmativa e passard a constar somente na listagem da ampla concorréncia, sendo
classificado de acordo com a nota obtida.

1.5.11. A relagcdo dos candidatos convocados para participar do procedimento de
heteroidentificacdo, serd publicada no site http://selecao.ifmt.edu.br no dia 03 de novembro de
2021.

1.5.12. A Comissao de Heteroidentificacdo utilizara apenas dos critérios fenotipicos para afericao
da condicdo declarada pelos candidatos a ser validada, relacionados no Anexo XV deste edital, ndo
podendo utilizar-se de nenhum outro critério. Serdo convocados os candidatos negros (pretos e
pardos), inscritos nas cotas L2, L4, L6 e L8 e que atenderam o item 1.5.3 “a” deste Edital, de
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acordo com a ordem de classificacdo no processo seletivo, para participacdo da validacdo da
autodeclaracao racial.

1.5.13. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo complementar sera publicado no site
http://selecao.ifmt.edu.br, no dia 08 de dezembro de 2021, do qual constardo os dados de
identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer das Comissdes de Heteroidentificacdo
Complementar a respeito da confirmacdo ou ndo da autodeclaracédo (deferida ou indeferida) e as
condicbes para exercicio do direito de recurso pelos interessados. O candidato que ndo efetuar os
procedimentos definidos neste edital para participar da etapa de validagdo da autodeclaracéo racial
sera considerado desistente da vaga reservada, para todos os efeitos, sendo eliminado da cota
para candidatos negros, e concorrera apenas pela ampla concorréncia.

1.5.14. A validacdo da autodeclaracdo racial sera acompanhada pela Comissdo Permanente de
Heteroidentificacdo (CPH) do IFMT.

1.5.15. Caberd ao presidente da Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo (CPH) de cada
campus do IFMT a responsabilidade pela convocacdo dos membros das bancas de
heteroidentificacao.

1.5.16. Cabera a CPH a logistica e execucdo da etapa de validagdo com apoio da direcédo geral e
da direcéo de ensino do campus.

1.5.17. A divulgacao dos resultados preliminar e final, a publicacdo da convocagéo dos candidatos
para o procedimento de heteroidentificacdo e a homologacdo do resultado final ficardo sobre
responsabilidade da Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢des (DPIS).

1.5.18. Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (SARS-nCoV-2), contida na
Portaria n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude e o fato de a Organizacao
Mundial de Saude (OMS) ter declarado, em 11 de marco de 2020, que a contaminagdo com 0 novo
Coronavirus (COVID-19) caracteriza pandemia, a validagdo da autodeclaracéo racial sera realizada
de maneira ndo-presencial, via videoconferéncia pelo Google Meet.

1.5.19. Os candidatos das cotas raciais pretos e pardos convocados para participar da banca
de verificacdo remota deverdo acessar o link da videoconferéncia, na data e horéario que
serdo publicados no site http://selecao.ifmt.edu.br no dia 03 de novembro de 2021.

1.5.20. O anexo XVI é um tutorial para facilitar o acesso do candidato a videoconferéncia pelo
Google Meet.

1.5.21. O candidato devera possuir uma conta de e-mail aberta no Google (como Gmail), que deve
estar ativa, e ter a sua disposicdo um computador (desktop, notebook, notebook ou similar) ou um
dispositivo moével (smartphone, tablet, etc.) com acesso a uma conexao de internet banda larga.
1.5.21.1. Para utilizagdo em computadores:

I. Ter a versédo atual ou até a antepenultima versao dos sistemas operacionais indicados abaixo:

a) Apple MacOS;

b) Microsoft Windows;

¢) Chrome OS;

d) Ubuntu e outras distribuic@es Linux baseadas em Debian;

Il. Ter a versdo mais atual dos navegadores listados abaixo:

a) Navegador Chrome;

b) Mozilla Firefox;

¢) Microsoft Edge;

d) Apple Safari;

[Il.Ter uma camera integrada ou uma camera USB externa e um microfone disponiveis.
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1.5.21.2. Para utilizagdo em dispositivos moveis:

I. Ter um dispositivo movel com um dos sistemas operacionais indicados abaixo e que seja
compativel com o aplicativo Google Meet:

a) Android,;

b) Apple iOS;

Il. Ter instalado o aplicativo Google Meet adequado ao seu dispositivo movel, disponivel nas
respectivas lojas de aplicativos:

a) iPhone e iPad, disponivel na Apple Store;

b) Android, disponivel no Google Play;

lll. Ter uma camera e um microfone integrados disponiveis.

1.5.21.3. Quanto a participacdo dos candidatos na banca de heteroidentificacdo telepresencial,
destacam-se 0s seguintes aspectos:

a) ndo sera permitido o uso de acessorios, tais como: boné, chapéu, lenco, elastico, presilhas, entre
outros (independentemente do comprimento dos cabelos, esses deverdo estar totalmente
livres/soltos);

b) ndo sera permitido o uso de 6culos escuros;

€) nao sera permitido o uso de maquiagem;

d) ndo seréa permitido o uso de filtros de edi¢édo das imagens;

€) ndo sera permitido o uso de roupas de manga longa ou quaisquer acessoérios que impossibilitem
ou dificultem a verificagao fenotipica, prejudicando a identificacdo do candidato;

f) ndo serd permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das
imagens/gravacoes.

1.5.21.4. O candidato devera se posicionar em local com boa iluminacéo e, preferencialmente, com
fundo de cor Unica e neutra, visando aumentar a qualidade das imagens.

1.5.21.5. O candidato convocado devera comparecer, de forma virtual, a banca de
heteroidentificacdo em dia e horario determinados na convocacdo, devendo também seguir as
instrucdes repassadas pela banca.

1.5.21.6. No dia e no horéario designados pela banca de heteroidentificacdo, nos moldes da
convocacao indicada, havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da banca, ou no seu decorrer,
devido a falha oriunda do equipamento ou da conexdo, serdo realizadas duas tentativas de
restabelecimento de conexao.

1.5.21.7. Apos as duas tentativas dentro do tempo destinado ao candidato, apés 10 minutos, nao se
restabelecendo a conexao, a banca telepresencial sera cancelada.

1.5.21.8. Havendo o cancelamento da banca telepresencial/por videoconferéncia devido a falha
oriunda do equipamento ou da conexdo do candidato, este sera dado como ausente.

1.5.21.9. Para o inicio da banca, podera ser tolerado atraso de no maximo 5 (cinco) minutos por
parte do candidato.

1.5.22. A banca de heteroidentificacdo sera composta por 5 (cinco) membros, atendendo aos
critérios equitativos de raca/cor, garantindo que seus membros sejam distribuidos conforme
previsto na Resolugdo CONSEPE n° 22/2021 e na Resolugdo CONSUP n° 22/2021.

1.5.23. O processo de heteroidentificagdo com o candidato sera gravado para que, em caso de
recurso ou denuncia, a comisséo recursal possa analisar a gravacao e deliberar sua deciséo.
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1.5.24. Ao entrar na sala on-line onde ocorrera a verificacdo, o candidato, acompanhado de seu
responsavel legal, quando menor de 18 anos, devera apresentar documento oficial de identificacdo
com foto, declarar que assinou o termo de autorizagdo de filmagem e que se autodeclarou negro
(preto ou pardo) no momento da inscri¢ao.

1.5.24.1. Serao considerados documentos de identidade oficial com foto: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacédo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

1.5.24.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade oficial: cépia do documento sem foto
ainda que autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certidées de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto e sem prazo de validade); carteiras de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados no item anterior.

1.5.25. Caso o candidato ndo autorize a gravacdo, ou o responsavel ndo a autorize, este sera
declarado como ausente.

1.5.26. No ambiente virtual, somente poderdo estar presentes o candidato e os membros da
comissao. Se o candidato for menor de idade, podera estar presente o responsavel, que devera
também apresentar documento de identificagdo com foto.

1.5.27. Ao sair da sala on-line, o candidato assinara a lista de presenca virtual.

1.5.28. E vedado & Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo o uso de quaisquer outros
mecanismos de heteroidentificagdo que ndo seja a analise das caracteristicas fenotipicas do
candidato, tais como fotografias do candidato ou de parentes; declaracdes feitas pelo candidato
sobre a composicdo de sua familia; apresentacdo de pareceres expedidos em outros 6rgaos ou
resultado de aprovagdo em outros processos seletivos ou concursos.

1.5.29. O candidato que tiver sua autodeclaracé@o indeferida ou for declarado ausente deixara de
concorrer as vagas de cotas raciais reservadas a pretos e pardos (PPI) e concorrera apenas pela
ampla concorréncia.

1.5.30. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por uma comissdo criada Unica e
especificamente para este fim, ndo sendo emitido nenhum histérico ou registro para utilizacdo
posterior, tendo validade apenas ao processo a que se destina.

1.5.31. E de responsabilidade do candidato acompanhar a convocacéo, a publicacdo do resultado
do procedimento de heteroidentificacdo e das demais etapas do processo seletivo.

1.5.32. Os atendimentos para auxilio com relacao as bancas e orienta¢gdes nos campi poderao ser
feitos conforme especificado no Quadro 2.

1.5.33. Caso o0 candidato ndo possua equipamentos, celular e/ou acesso a internet para
realizacdo do processo, ele podera fazer agendamento para utilizacdo de equipamentos do
campus, no dia e no horario da sua banca. O agendamento devera ser solicitado por e-mail,
considerando o campus que fez sua inscricdo (Quadro 4), com antecedéncia de pelo menos
8 (oito) horas.

1.5.34. No caso de problemas com o link de acesso a sala virtual do Google Meet, o candidato
devera, prontamente, comunicar por e-mail a Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo do
campus para o qual se inscreveu, conforme Quadro 4, enviando uma foto ou captura (print) da tela
de acesso, a fim de identificar/comprovar o problema. Em caso de ndo ser respondido, podera
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recorrer a Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢bes, a fim de que sejam adotadas as
providéncias necessarias.

1.5.35. O procedimento de heteroidentificacdo complementar serd gravado e/ou fotografado e sua
gravacao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos (as) candidatos (as). As
gravagOes e fotografias serdo devidamente armazenadas no departamento de ensino de cada
Campi ou Campi Avancado, conforme estabelecido pela Legislacdo vigente.

1.5.36. Para fins de efetivo registro de imagem, a direcdo-geral de cada campus devera
disponibilizar equipamentos e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a gravagao das
imagens em video e/ou fotos, de modo que o registro tenha qualidade suficiente que permita a
analise das comissbdes de recurso, quando for o caso.

1.5.37. O registro de imagens, tanto gravacdo em video quanto fotografias, deve ser realizado em
ambiente claro, devidamente iluminado, com qualidade suficiente que permita a avaliacdo por meio

da andlise das imagens em eventual recurso apresentado.
Quadro 2 — Informagbes das Comissdes de Heteroidentificagdo

Campus Alta Floresta

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.alf@ifmt.edu.br

Campus Avancado de
Diamantino

Comisséo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus Avancado

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.dmt@ifmt.edu.br

Campus Avancado de
Guaranta do Norte

Comissédo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus Avancgado

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.gta@ifmt.edu.br

Campus Avancado de
Lucas do Rio Verde

Comisséo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus Avancado

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.lvr@ifmt.edu.br

Campus Avancado de
Tangaréd da Serra

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus Avangado

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.tga@ifmt.edu.br

Campus Avancado de
Sinop

Comisséo Permanente
de Heteroidentificagéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.snp@ifmt.edu.br

Campus Barra do
Garcas

Comisséo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.bag@ifmt.edu.br

Campus Caceres -
Professor Olegério
Baldo

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.cas@ifmt.edu.br

Campus Campo Novo
do Parecis

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.cnp@ifmt.edu.br

Campus Confresa

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.cfs@ifmt.edu.br

Campus Cuiaba - Bela
Vista

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.blv@ifmt.edu.br

cph@blv.ifmt.edu.br

Campus Cuiaba -
Octayde Jorge da Silva

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.cba@ifmt.edu.br
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Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.ina@ifmt.edu.br

Campus Pontes e
Lacerda - Fronteira
Oeste

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.plc@ifmt.edu.br

Campus Primavera do
Leste

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.pdl@ifmt.edu.br

Campus Rondonépolis

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.roo@ifmt.edu.br

Campus Séo Vicente

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 17h

cph.svc@ifmt.edu.br

Campus Sorriso

Comisséo Permanente
de Heteroidentifica¢éo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.srs@ifmt.edu.br

Campus Varzea Grande

Comisséo Permanente
de Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13has 17h

cph.vgd@ifmt.edu.br

Reitoria

Diretoria de Politicas de
Ingresso e Selecdes

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h das
13h as 18h

proen.dpi@ifmt.edu.br

(65)3616-4140

1.6. DOS RESULTADOS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

1.6.1. A Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo, através de banca de validacdo da
autodeclaracdo racial constituida para este fim, serd responsavel pela emissdo de parecer
DEFERINDO ou INDEFERINDO a autodeclaragdo do candidato submetido a avaliagdo. Para a
autodeclaracgéo racial, serdo considerados pela CPH:

a) a autodeclaracdo do candidato como pessoa negra (preta ou parda) no ato da inscri¢ao;

b) a avaliacdo telepresencial gravada conforme orientacdo deste Edital, considerando o fenétipo
negro (preto ou pardo) dos candidatos, sendo avaliado o conjunto de caracteristicas fisicas de
pessoa negra, predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo, o formato do rosto, conforme
critérios apresentados no Anexo XV intitulado Formulario de Afericdo.

1.6.2. O candidato nao sera considerado pessoa negra (preta ou parda) quando:

a) nao cumprir 0s requisitos indicados neste Edital;

b) negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste Edital no momento da convocagao; e

c) houver deliberacdo, pela maioria dos membros das bancas da Comissdo Permanente de
Heteroidentificacdo ou da Comissdo Recursal, de que o fendtipo do candidato nédo é da raca
negra (pretos e pardos).

1.6.3. No dia 08 de dezembro de 2021, o IFMT divulgara o resultado definitivo das bancas de
validacdo da autodeclaracao racial no endereco eletrénico http://selecao.ifmt.edu.br/.
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1.6.4. De acordo com o que preceitua este Edital o (a) candidato (a) que tiver sua autodeclaracéo
indeferida pela comisséo permanente de heteroidentificacdo deixara de concorrer as vagas de acdo
afirmativa e passara a constar somente na listagem da ampla concorréncia, sendo classificado de
acordo com a nota obtida.

1.7 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS
INDIGENAS

1.7.1 Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas as cotas para indigenas nos
cursos técnicos integrados do IFMT, para realizar a matricula e conforme edital, além dos
documentos exigidos para os demais candidatos, deverdo apresentar para identificacdo étnica
apenas um dos documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI); ou

b) Registro Administrativo de Casamento de indio (RACI); ou

c) Certidao de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica; ou

d) Carteira de Identidade (RG) com identificacao étnica; ou

e) Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena, conforme modelo do IFMT,

assinada por um representante da comunidade (cacique, professores, entre outros membros da
comunidade, todos Indigenas), com numero de identidade, endereco e telefone de contato (Anexo
X1).

1.7.2 Os documentos devem ser enviados em arquivo Unico contendo todos os anexos solicitados
neste edital formato digitalizado (.PDF) a secretaria de registro escolar do campus onde ele
procedera sua matricula.

1.7.3 A entrega da via original da Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena
sera realizada no campus para o qual se inscreveu quando do retorno das atividades presenciais.
1.7.4 O candidato indigena que néo enviar a documentacao especificada no item 1.7.1, ou o
candidato cuja autodeclaracao for indeferida, sera considerado INDEFERIDO e como consequéncia
tera sua ELIMINACAO da lista de cotas, indo para a categoria de ampla concorréncia e para a lista
de classificacdo geral do curso e campus escolhido.

1.7.5 Para comprovacdo da veracidade da autodeclaragdo do candidato como indigena podera
ser realizado, a qualquer tempo, por provocacdo ou por iniciativa propria da Administracao,
procedimento de averiguagdo em que se assegure ao candidato o contraditério e a ampla defesa.
1.7.6 O candidato ndo enquadrado na condicdo de pessoa indigena, irA para a categoria de
ampla concorréncia e para a lista de classificacdo geral do curso e campus escolhido no processo
seletivo de ingresso nos cursos técnicos integrados e, se tiver sido matriculado, por ato do Reitor,
serd desligado, sem prejuizo de comunicacdo a autoridade competente para apuracdo de
responsabilidade na esfera criminal sobre a falsidade na declaragéo.

2. DA INSCRICAO

2.1 Do Edital

2.1.1 O presente Edital, contém as informacdes necessérias para a sele¢cdo dos candidatos, que
poderao obté-las no endereco eletrénico do IFMT (http://selecao.ifmt.edu.br/), no periodo de 07
de setembro a 12 de outubro 2021. As inscrigbes encerrardo, impreterivelmente, as 23h59
(horério de Cuiab&MT) do dia 12 de outubro de 2021. Caso o candidato inscreva-se mais _de
uma vez, para cursos e/ou turnos iguais e/ou diferentes, serd considerada somente a
Ultima inscricdo efetivada e paga. Ao inscrever-se, o candidato assume ter conhecimento das
condicBes estabelecidas neste Edital e aceita-las. Por isso, posteriormente, ndo poderd alegar
desconhecimento destas.
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2.1.2 Para efetuar a inscricdo no Processo Seletivo do Cursos Técnicos Integrados do IFMT
referentes ao primeiro semestre de 2022, vinculados ao edital 067/2021, para selecdo de
ingresso por meio da avaliacdo do historico escolar, serdo necessarios 0s seguintes
documentos:

a) CPF (obrigatoriamente do candidato);

b) Documento oficial de identificacdo com foto e para candidatos estrangeiros, o Registro Nacional
de Estrangeiro —RNE, que comprove sua condicdo de permanente ou temporario, conforme inciso
IV do art. 13 da Lei 6.815/80.

c) Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou equivalente (ou documento escolar oficial
equivalente, desde que devidamente assinado e carimbado pelo Diretor e/ou Secretario da escola).
N&o serdo consideradas apenas declaragdes de matriculas, sem conceitos/notas para avalia¢éo.
2.1.2.1 No ato do preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera ter em maos o
namero do CPF e da cédula de identidade ou documento equivalente, oficial, com foto de validade
nacional.

2.1.2.2 O candidato de nacionalidade estrangeira deverd se inscrever utilizando a Cédula de
Identidade de Estrangeiro expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprova sua
condi¢do de permanente ou temporario, conforme inciso IV do art. 13 da Lei n° 6.815/80.

2.1.3 Qualquer duvida e/ou ajuda técnica referente as inscricbes devem ser encaminhadas por e-
mail dentro do periodo de inscrigdo, no e-mail: lista.processoseletivo@ifmt.edu.br.

2.2 Dos procedimentos para inscrigdo

2.2.1 O candidato devera preencher, eletrbnica e corretamente, todos os itens do formulario de
inscricdo, anexar o histérico_escolar_do_ensino _fundamental, CPF e RG (local especifico
solicitado no sistema) e preencher todos os dados do questionario socioeconémico,
disponibilizados no endereco http://selecao.ifmt.edu.br/.

2.2.1.1 O preenchimento do formulario de inscricdo com todas as informac¢des (nome, CPF,
RG, data de nascimento e etc.) deve ser realizado EXCLUSIVAMENTE no nome do candidato
gue realizara o processo seletivo. A Inscricdo realizada com documentos dos responsaveis
ou outra pessoa seréa indeferida.

2.2.2 Apbs preencher o questionario eletrdnico, o candidato devera imprimir o boleto bancario e
pagar a taxa de R$ 50,00 (cinquenta reais).

2.3 Do pagamento da taxa

2.3.1 O pagamento da taxa devera ser feito preferencialmente no Banco do Brasil ou em
bancos postais. Nao sera aceito, em hipétese alguma, recolhimento do valor de inscricdo pelas
seguintes opc¢les: agendamento de pagamento de titulo de cobranca; pagamento de conta por
envelope; transferéncia eletrénica; DOC e DOC eletrénico; ordem de pagamento e depdsito
comum em conta corrente ou outra modalidade que nédo seja pagamento em espécie.

2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 13 de outubro de 2021,
observado o horédrio_de funcionamento bancério. A confirmagdo da inscricdo sera efetivada
somente apdés o pagamento do boleto bancério correspondente a taxa e a devida confirmacdo da
rede bancaria.

2.3.3 O preenchimento do formulério de inscricdo e envio do histdrico escolar ndo assegura a
efetivacdo da inscricdo do candidato nem garante sua participacdo no processo seletivo. Ha
necessidade de que seja efetuado o pagamento do valor da taxa de inscricdo até a data do
vencimento do boleto bancario.

2.4 Do preenchimento do formulario de inscricdo e envio da documentacéao
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2.4.1 Para comprovar os requisitos apontados nos itens 5 e 6 e subitens, o candidato devera
obrigatoriamente encaminhar pelo endereco eletrénico http://selecao.ifmt.edu.br/, em arguivo
Unico, formato PDF de tamanho até 10 MB (dez) Megabytes, cépia do histérico escolar do
ensino fundamental ou documento equivalente.

2.4.2 O candidato deve atentar-se para juntar o documento em arquivo Unico, inserir e enviar
conforme especificado no subitem 2.4.1, caso contrario sua inscricdo serdindeferida.

2.4.2.1 Caso o candidato tenha dificuldades para preenchimento do formulario de inscricédo e envio
do histdrico escolar, podera solicitar auxilio junto ao Campus a qual ira concorrer a vaga, conforme
especificado no item 2.7 deste edital.

2.4.3 N&o serdo analisados documentos (Histérico Escolar) protocolizados nos Campi do IFMT,
encaminhados por e-mail ou sedex, ilegiveis e ou com danos que impossibilitem a identificagdo das
notas, do candidato ou instituicdo emissora. Apenas os documentos (histéricos) encaminhados
conforme subitem 2.4.1 serdo avaliados.

2.4.4 Cabera exclusivamente ao candidato ou seu responsavel legal a leitura minuciosa do
formulério, do edital e dos procedimentos de inscri¢ao.

2.4.5 O candidato que apresentar apenas uma declaragéo, historico escolar do ensino fundamental
gue ndo apresente as notas/conceitos para avaliagdo ou que apresentar apenas boletim ou
gualquer outro documento sem estar devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario Escolar,
seréa desclassificado.

2.5 Da documentacéo e da responsabilidade da inscri¢éo

2.5.1 O IFMT néo se responsabilizard por qualquer equivoco originado das informacdes prestadas
no ato da inscricdo, porque elas sé@o de total responsabilidade do candidato. Por isso, o candidato
devera nao soO ler atentamente o formulario de inscricdo e conferir todos os dados nele
registrados, inclusive endereco e e-mail, mas também atentar para o periodo de correcédo de dados
pessoais, conforme este Edital, e principalmente para a percentagem de vagas a que concorrera se
oriundo de rede publica ou privada.

2.5.2 Caso o candidato cometa algum erro ao preencher o cadastro, podera solicitar a corre¢éo dos
dados pessoais até as 12h do dia 13 de outubro de 2021, através do preenchimento do formulario
(Anexo 1) e de documento comprobatdrio a ser enviado devidamente datado e assinado para a
Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes, pelo endereco eletrbnico proen.dpi@ifmt.edu.br. Ao
término desse prazo, a constatacdo de informacdo incorreta de dados implicaré
cancelamento automatico da inscrigéo.

2.5.3 A Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢fes nao realiza alteragcbes de mudanca de curso
ou modalidades de cotas, somente alteracdo de dados cadastrais necessarios a identificacdo do
candidato. Caso o candidato cometa algum equivoco com relagdo a opgédo na modalidade de cota
ou curso, deverd realizar nova inscri¢ao.

2.5.4 O candidato que realizar a inscricdo sem enviar a documentacdo necessaria para
avaliacédo e classificagdo no processo seletivo, sera desclassificado.

2.5.5 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo concorrera SOMENTE com a dltima
inscricdo realizada, conforme especificado neste edital.

2.5.6 O IFMT néo se responsabilizara pela ndo efetivacdo da inscricdo motivada por questdes de
ordem técnica, como falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo de boleto bancario e de
requerimento de inscri¢ao.
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2.5.6.1 O candidato devera observar atentamente o Edital, pois ndo havera, em hipotese
alguma, devolucéo do valor referente & inscricdo, inclusive de pagamentos em duplicidade e
extemporaneos.

2.5.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros, para
outros processos seletivos ou seu aproveitamento de qualquer outra forma.

2.6 Da confirmacédo dainscricéo

2.6.1 No dia 21 de outubro de 2021, o IFMT disponibilizara para os candidatos a confirmacao de
inscri¢cdo, contendo o nome do candidato, o0 nimero da inscricdo, o curso pretendido e Campus que
realizara o curso, no endereco eletrénico http://selecao.ifmt.edu.br/.

2.6.2 Serado anuladas as inscri¢cdes que nao obedecerem as determinac¢des contidas neste Edital.
2.7 Inscricdes e informacdes nos Campi

2.7.1 Considerando a Pandemia do COVID-19 e as recomendacfes dos 6rgdos de saude, os
atendimentos presenciais para auxilio com relacdo as inscricdes e orientagcbes nos campi, seréo
realizados com observancia das normas de seguranca que reduzam ao maximo a possibilidade de
contagio pelo Sars Cov-2, sendo obrigatério para acesso ao local, uso de mascaras, de maneira
adequada, cobrindo nariz e boca. O atendimento podera ser feito por telefone ou presencial,
neste ultimo caso_serd realizado_somente por_agendamento conforme especificado no
guadro abaixo:

Quadro 03 — Atendimento presencial

Segunda a sexta - | (66) 3512-7036
Campus Alta Secretaria de 07h30 as 13h30 (66) 3512-7037
Floresta Registro Escolar (Somente com (66) 99219-6152
Horario Agendado) | sre@alf.ifmt.edu.br
Camus Segunda a sexta -
seEmEEds Secretaria Gera}I 08r‘1 as 11h e das (65) 98161-2063
~ de Documentagdo | 13h as17h (Somente ) i
Guaranta do L . secretaria.gta@ifmt.edu.br
Norte Escolar com Horario
Agendado)
Segunda a sexta -
Campus . osg as 11h e das (65) 99807-1834
Avancado Registro Escolar | 13h as17h (Somente . .
. . L . coord.academico@dmt.ifmt.edu.br
Diamantino com Horario
Agendado)
Campus . Segunda a sexta -
Secretaria Geral . (65) 3548 - 4400
Avancado ~ 08h as 11h30 . ;
. de Documentagéo secretaria.lrv@ifmt.edu.br
Lucas do Rio Escolar (Somente com
Verde Horéario Agendado)
(65) 3311-8526
Reqistro (65) 99920-7800
Campus gistr . (65) 99294-4990
Académico Atendimento . .
Avancado , . . ) secretaria.tga@ifmt.edu.br
. Nucleo de Apoio | presencial mediante
Tangara da Psicopedagogico agendamento
Serra (il Apg) 9 g (65) 3311-8527
(65) 9 9265-0643
brisida.alcantara@ifmt.edu.br
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Campus
Avancado de
Sinop

Secretaria de
Registro Escolar

Segunda a sexta -
08h as 12h e das
13h as 17h
(Somente com
Horario Agendado)

(65) 99952-0013 (WhatsApp)
(66) 3511-2503 / 2504
secretaria.snp@ifmt.edu.br

Campus Barra

Secretaria Geral

Segunda a sexta -
08h as 11h e das

(66) 3402-0134 (WhatsApp

Olegario Baldo

(Somente com
Horario Agendado)

do Garcas* de Dog:gfar:tagao (éi?:gn?;ii; secretaria.bag@ifmt.edu.br
Horério Agendado)
Segunda a sexta -
Campus . 08h as 11h (65) 99624-3657 (WhatsApp)
Caceres — prof, | _Secretanade | Tercaequinta- | qq) 3051 9610
Registro Escolar 14h as 17h

secretaria.cas@ifmt.edu.br

Campus Campo
Novo do Parecis

Registro
Académico

Segunda a sexta -
13h as 17h
(Somente com
Horério Agendado)

(65) 3382 6231
registro.academico@cnp.ifmt.edu.br
secretaria.cnp@ifmt.edu.br

Campus
Confresa*

Secretaria de
Registro Escolar

Segunda a sexta -
08h as 11h30 e das
13h30 as 18h
(Atendimento via
agendamento por e-
mail ou WhatsApp)

(66) 3564-2619 (WhatsApp)
coord.registro@cfs.ifmt.edu.br

Campus Cuiabéa
Cel. Octayde
Jorge da Silva

SGDE do campus
Cel. Octayde
Jorge da Silva

Conforme
disponibilidade do
agendamento

(65) 3318-1451 (exclusivamente por
WhatsApp)

sgde@cba.ifmt.edu.br

Agendamento atendimento presencial -
https://sgdecbamatrcula-
cba.zohobookings.com/#/customer/ifmtsgde
cuiab

Segunda a sexta -

Campus R Diretor: Paulo Sesar Pimentel
Cuiabé- Bela | DePartamento de 08h as 11 (65) 3318-5162
Vista Ensino (Somente com | o1 ii- de@blvifmt.edu.br
Horario Agendado)
secretaria.jna@ifmt.edu.br
Segunda a sexta - | Kaise - kaise.ramos@ifmt.edu.br
Campus Juina Secretaria 07h as 16h (65) 99904-4043
(Somente com Andreia - andreia.sanches @ifmt.edu.br
Horéario Agendado) | (66) 99959-3927

Lucimar- lucimar.almeida@ifmt.edu.br
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(66) 9 8418-1114

Segunda a sexta -

(65) 3266-8242

p . R
Campus Pontes Secretaria do 08h as 17h (65) 3266-8241
e Lacerda Campus (Somente com (65) 3266-8217
Horério Agendado)
Segunda a sexta -
.Cam pus Coorder?agao de 08?\1 as 11h e das (66) 3500-2911(WhatsApp)
Primavera do Registros 13h as17h (Somente SRE@mi e
Leste Escolares com Horério 9 pdl.fimt.edu.
Agendado)
Segunda a sexta -
Carus Secretaria Gera~1l 08h as %Zh e das (66) 3427-2305.
T de Documentagéo 13h as 17h ) .
Rondondépolis secretaria@roo.ifmt.edu.br
Escolar (Somente com
Horério Agendado)

Campus Séo
Vicente (Sede)

Secretaria de
Registro Escolar

Segunda a sexta -
08h as 12h e das
13h as 17h
(Somente com
Horério Agendado)

(65) 3341-2129
(65)98161-2066
(65)99236-8156

(65) 99951-1344 (WhatsApp)
secretaria@svc.ifmt.edu.br

Campus Séo
Vicente
Centro de
Referéncia de
Jaciara

Secretaria de
Registro Escolar

Segunda a sexta -
08h as 12h e das
13h as 17h
(Somente com
Horéario Agendado)

(65) 3341-2185 (WhatsApp)
secretarianjc@svc.ifmt.edu.br

Secretaria Geral

Segunda a sexta -
08h as 11h e das

(66) 3545-3700

Campus Sorriso | de Documentagéo 13h as 17h (66) 3545-3718
Escolar (Somente com secretaria.srs@ifmt.edu.br
Horéario Agendado)
Terca, Quarta e
Campus Véarzea | SGDE do campus Quinta-feira (65) 3691-8000
. (65) 3691-8014
Grande Véarzea Grande (Somente com (65) 3691-8016
Horério Agendado)

* Os Campi de Barra do Gargas e Confresa realizam seus atendimentos conforme horario de Brasilia.

2.8 DAS ISENCOES

2.8.1 O IFMT oferecerd o beneficio de isencdo da taxa de inscricdo aos candidatos que
preencherem, cumulativamente, todos 0s requisitos abaixo:

a) Ter cursado do 1° ao 8°/9° ano do ensino fundamental na rede publica de ensino
(municipal, estadual ou federal) ou em cursos similares, ou na modalidade de Educacao de
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Jovens e Adultos e/ou ter estudado na rede particular de ensino do 1° ao 8°9° ano do
ensino fundamental como beneficiado por bolsa integral de estudos

b) Comprovar renda bruta familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio;

C) Preencher, eletrbnica e corretamente, todos os itens do formulario de inscricdo e do
guestionario socioecondémico, no endereco eletrénico http://selecao.ifmt.edu.br/, conforme exposto
neste edital.

2.8.2 Para solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera comprovar os
requisitos apontados no subitem 2.8.1, encaminhando os documentos listados abaixo, escaneados
e salvos em arquivo Unico, em formato pdf (ndo serdo analisados documentos enviados em
formato diferente), através de e-mail para o seguinte endereco: proen.dpi@ifmt.edu.br, no
periodo de 07 a 28 de setembro de 2021.

a) formulario de pedido de isencéo (Anexo Xll), totalmente preenchido, sem rasuras, assinado
e datado pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) cOpia do RG;

c) copia do Protocolo de Inscricdo que comprova o preenchimento do formulario de inscrigdo.
No Protocolo de Inscricao, devera constar o mesmo curso/turno do formulario de pedido de isencao;
d) historico escolar devidamente assinado, sem rasuras, legivel e com identificacdo do

responsavel pela emissdo, comprovando que cursou o ensino fundamental na rede publica de
ensino (municipal, estadual ou federal) e/ou declaracdo da instituicdo particular, informando que o
candidato recebeu bolsa integral;

e) relacéo das pessoas que compdem o nucleo familiar (Anexo 1l1);

f) comprovante de renda bruta familiar, como holerite, contrato de trabalho, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), das paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacdo do ultimo contrato (com as alteracdes salariais) e da primeira pagina subsequente, de
todos os membros do nucleo familiar.

g) cOpia da certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos menores de 18 anos que
compdem o nucleo familiar.

2.8.3. Os comprovantes de rendimento, acima mencionados, devem estar em nome do solicitante.
Caso esteja em nome de seu responsavel legal, devera ser apresentado, em anexo, 0 comprovante
gue indique o vinculo com o solicitante.

2.8.4 O candidato com renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio devera
apresentar os documentos elencados no subitem 2.8.1 e também o0 seguinte comprovante de
renda dele e de cada membro da familia, observadas as circunstancias a seguir:

a) empregados de empresas privadas: fotocépia do contracheque (holerite) referente ao més
de maio/2021 e fotocopia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”;

b) servidores publicos: copia do contracheque (holerite) referente ao més de maio/2021;

c) autbnomos: declaracdo dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de

servigo e/ou original ou copia de contrato de prestacéo de servigos; recibo de pagamento autbnomo
(RPA); e fotocopia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”;

d) desempregados: declaracdo de auséncia de renda (Anexo V), ndo exerce atividade como
autdbnomo, nédo participa de sociedade profissional e que a sua situagdo econdmica néo lhe permite
arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; e copia da CTPS, conforme subitem 2.8.2,
alinea “f”’;

e) pensionistas: fotocopia do comprovante de crédito atual do beneficio, fornecida pela
instituicao pagadora, e copia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”.

Pagina 20 de 41


http://selecao.ifmt.edu.br/

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N° 067/2021 — RTR-DPIS-PROEN/RTR/IFMT

2.8.5 A falta de assinatura, o ndo preenchimento integral do formulario de requerimento de
isencdo ou a auséncia de qualquer um dos documentos aqui solicitados resultardo no
indeferimento do pedido de isenc¢ao.

2.8.6 A solicitacao de isencao sera feita ao reitor do IFMT.

2.8.7 O candidato ou o seu representante legal respondera civil e criminalmente pela
inverdade das informacdes apresentadas.

2.8.8 Nao serd aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds o0 envio da
documentacéo, o encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.

2.8.9 No dia 06 de outubro de 2021, o IFMT divulgar4a o resultado do pedido de isen¢do no
endereco eletrbnico http://selecao.ifmt.edu.br/.

2.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido poderd pagar o boleto bancario no
periodo previsto para efetiva-lo (até dia 13/10/2021) e aguardar a confirmacao dos inscritos.
2.10 O candidato que for contemplado com a isencdo ndo poderd mudar de curso e turno.

3. DO ATENDIMENTO ESPECIFICO

3.1 Em conformidade com o Decreto n°® 8.727/2016 e a Resolugdo CONSUP/IFMT n° 96, de 18 de
outubro de 2017, é facultada ao candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer
ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) a utilizagdo do nome
social.

3.1.1. No ato da inscri¢do, o candidato deve preencher o formulario, indicando a sua escolha pelo
uso do nome social e, no periodo de 07 de setembro a 12 de outubro de 2021, encaminhar os
seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco, sem o uso de 6culos escuros
e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) coOpia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificagdo oficial com foto,
valido;

c) cOpia assinada e digitalizada do formulario de solicitagdo de atendimento pelo nome social
(Anexo VIII).

3.1.2 Os documentos devem ser encaminhados através de e-mail para o0 enderego:
proen.dpi@ifmt.edu.br, até as 23h59min do dia 12 de outubro de 2021. O assunto da mensagem
deve ser: Solicitacdo de uso de nome social — Processo Seletivo 2022/1. Ressaltamos que ndo
serdo aceitos documentos apresentados fora do prazo ou incompletos.

3.1.3. Caso o candidato seja menor de dezoito anos, o formulario precisa conter a assinatura dos
pais ou do responsavel legal e uma cépia do documento de identidade deste (s).

3.1.4. As solicitagbes de atendimento pelo nome social reprovadas poderdo ser consultadas no
endereco eletronico selecao.ifmt.edu.br, no dia 21 de outubro de 2021. Nesse contexto, o candidato
gue desejar impetrar recurso e enviar novo documento comprobatério devera encaminha-lo ao
endereco proen.dpi@ifmt.edu.br até o dia 22 de outubro de 2021.

3.1.5 Caso o documento enviado ndo esteja conforme o solicitado, o candidato participara do
processo seletivo utilizando o nome civil.

3.2 O IFMT néo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo e/ou procedimento indevido do participante, bem como por outros fatores que
impossibilitem que atestem a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento especifico e/ou pelo
nome social, sendo de responsabilidade exclusiva do participante acompanhar a situacdo de sua
inscri¢ao.
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4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Para concorrer a vaga destinada as pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato devera, no ato
de inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia (PcD), imprimir, preencher e assinar o Anexo VII
constante deste Edital e encaminhar para o endereco eletrénico proen.dpi@ifmt.edu.br, juntamente
com documentag¢do comprobatéria, conforme descrito no item 4.3.3.

4.2 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar pessoa com deficiéncia (PcD) ou que,
declarando-se, ndo enviar a documentacdo comprobatdria ndo concorrerd as vagas reservadas,
passando automaticamente a concorrer na ampla concorréncia.

4.3 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD), atendida a necessidade que a sua
deficiéncia requer, concorrera em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
concerne a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.3.1 O candidato, além do rito de inscricdo detalhado nos itens 2 e 4 deste Edital, devera
comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original ou fotocépia autenticada),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da data de publicacédo deste Edital, espécie,
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.3.2 Nao serédo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do descrito
no subitem anterior.

4.3.3 O candidato a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera, obrigatoriamente,
encaminhar para o endereco eletronico: proen.dpi@ifmt.edu.br, o requerimento de reserva de vagas
(Anexo VII), preenchido e assinado, com laudo médico (original e cépia), emitido nos ultimos 12
(doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o
tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes
impostas pela deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), e ainda, copia de documento oficial de identidade e copia do
comprovante de inscri¢do, impreterivelmente até as 23h59min do dia 12 de outubro de 2021.

4.3.4 O candidato que ndo enviar a documentagdo solicitada, conforme estabelecido no
subitem anterior, concorrera automaticamente a ampla concorréncia, nédo cabendo
alegagdes de desconhecimento.

4.4 A relacdo dos candidatos com inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD) serd disponibilizada no dia 21 de outubro de 2021, no endereco eletrdnico
http://selecao.ifmt.edu.br.

4.4.1 A analise de deferimento ou indeferimento das inscricbes para os candidatos que pleitearem
concorrer as vagas na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) levard em consideracdo tao
somente a exigéncia do subitem 4.3.3.

4.5 O candidato que realizar inscrigdo e for aprovada em vaga destinada a pessoa com deficiéncia
(L1, L2, L3, L6 e L7), através da lista de aprovados ou de novas convocagdes decorrentes de vagas
ndo preenchidas, tera a apuracdo e a comprovacdo da deficiéncia com base nos documentos
fornecidos pelo candidato, em procedimento de avaliacdo de laudo médico disciplinado neste Edital.
4.6 Da documentacédo exigida para comprovacado da deficiéncia

4.6.1 Candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que séo facultadas a pessoa com
deficiéncia, pela Lei 13.409/2016 e Portaria Normativa 9, de 5 de maio de 2017, dever&o entregar,
no ato da matricula, laudo médico, além de toda documentacéo exigida neste Edital.
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4.6.2 O laudo médico de que trata o subitem anterior devera ser apresentado em original e cépia,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia
do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitacbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID).

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1 A selecdo constard da andlise curricular (do historico escolar) dos 7° e 8° anos cursados do
Ensino Fundamental do candidato, cursados de forma regular ou por meio de certificacdo do
Provao, Via Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA,
sendo que nos casos de cursos técnicos integrados, os componentes curriculares técnicos nao
serdo computados. A classificacdo dar-se-4 pela média final referente as disciplinas de lingua
portuguesa e matematica dos 7° e 8° anos do ensino fundamental, conforme critérios de avaliacdo
especificados nos itens 5.3 e 6 deste edital.

5.2 A selegdo sera classificatoria, e as chamadas obedecerdo a ordem decrescente de
classificagéo, ou seja, da maior nota para a menor.

5.3 Dos critérios para a classificagcéo

5.3.1. Para efeito de classificacdo, as notas/conceitos constantes no Histérico Escolar do Ensino
Fundamental, serdo convertidas para peso em 100(cem), com 2 (duas) casas decimais.

5.3.2. Serdo analisadas as notas de Lingua Portuguesa (Portugués) e Matematica, caso essas
disciplinas tenham sido cursadas acompanhadas de outras, sera verificado a area equivalente,
conforme:

a. Lingua Portuguesa (Portugués) - Literatura; Gramatica; Redacdo; Producdo de Texto;
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias.
b. Matematica - Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica, Matematica Financeira,

Matemadtica e suas Tecnologias.

5.3.3 A nota final utilizada para classificacdo sera obtida a partir das notas/conceitos nas disciplinas

de Lingua Portuguesa e Matematica do 7° e 8° ano do Ensino fundamental do candidato constantes

no Histérico Escolar do Ensino fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde que

devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario Escolar).

6. DA AVALIACAO

6.1 O resultado do Processo Seletivo serda classificatorio/eliminatorio, e as chamadas
obedecerdo a ordem decrescente de classificacdo, ou seja, da maior nota para a menor
de acordo com a modalidade (cotas ou ampla concorréncia) pela qual o candidato optou no ato
da inscrigao.

6.2 Serdo considerados para avaliagcdo os seguintes documentos:

a) Histérico Escolar do Ensino fundamental (ou documento oficial equivalente, desde que
devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario escolar): Serdo consideradas as
notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, constante no Histérico
Escolar do Ensino fundamental de estudantes concluintes do ensino regular, modular, entre
outros.

b) Certificado de Conclusdo Via Provao: Adquirido através de provas/exames pelas
secretarias de educacdo, ou casos analogos, acompanhados de Histérico Escolar (com
notas de 0 a 10 ou 0 a 100): Serédo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, constantes no Historico Escolar do candidato;

c) Certificado de Conclusdo Via Exame Nacional Para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA, acompanhado de Histérico Escolar (com notas de 100 a
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180): Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e

Matematica, constante no Historico Escolar do Ensino fundamental do candidato;
6.3 O Histérico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento oficial equivalente, desde que
devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario escolar) do candidato ao ingresso no processo
seletivo, no qual constam Conceitos, sem informagao sobre os correspondentes valores huméricos,
seréa convertido numa escala de 0 a 100, de acordo com 0s seguintes critérios:
a) Os Conceitos, estabelecidos em legendas como: “A”, “OT”, “MB”, “PS” (Excelente/Avancado,
Otimo, Muito Bom, Plenamente Satisfatério); “B”, “P” (Bom, Proficiente); “C”, “RB”, “S” (Satisfatorio,
Regular para Bom, Suficiente); “D”, “R”, (Regular); e “E”, “I”, “NS”, (Insatisfatorio, Insuficiente, Nao
Satisfatério), “AB” (Abaixo do Basico); serdo considerado como estdo no Histérico Escolar do
Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado
pelo Diretor e/ou Secretario da escola) e estes serdo convertidos automaticamente em uma média
entre a nota minima e a maxima. A saber:
- A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;
- B, P (81 a90) = 85;
-C,RB, S, (71 a80) = 75;
-D, R, (60 a 70) = 65;
-E, I, NS, AB, (0 a 59) = 30.
b) Se o Histérico Escolar do Ensino Fundamental (ou documento escolar oficial equivalente, desde
gue devidamente assinado e carimbado pelo Diretor e/ou Secretario da escola) apresentar um
Gnico conceito de aprovacdo (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado” “Aproveitamento
Satisfatoério”, “Satisfatério” ou equivalente), sera considerando equivale a nota 75 (setenta e cinco).
c) Se o Boletim Escolar Oficial, Histérico Escolar ou documento escolar oficial equivalente for
organizado em Ciclos de Formagcdo Humana (Progressdo Simples — PS, Progressdo Continuada
com Plano de Apoio Pedagdgico — PPAP e Programa com Apoio Especializado —PASE), sera
considerado equivale a nota 75 (setenta e cinco), que € a frequéncia minima para promoc¢ao em
gualquer disciplina, conforme disposto no inciso VI do Art. 24 da Lei n® 9.394/1996 — LDB, e
considerou-se também orientativo de 2019 em vigéncia da SEDUC — Secretaria de Estado de
Educacéo de Mato Grosso.
6.3.1 O candidato que obtiver pontuacédo igual a 0 (zero), estara automaticamente desclassificado
do processo seletivo.
6.4 Dos Critérios para a obtenc¢éo do resultado
6.4.1 A pontuagcdo dos candidatos inscritos sera obtida com o célculo das médias anuais de
Lingua Portuguesa e de Matematica, referente ao sétimo e oitavo ano do ensino fundamental
ou equivalente dividido por dois.
6.4.1.1. Para obtencdo da nota final, serdo utilizados célculos de acordo com os documentos
indicados neste edital, conforme exemplos (simula¢gdes abaixo):
a) Histérico Escolar do Ensino fundamental — Serdo consideradas as notas/conceitos nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica e para a obtencdo da Nota Final, o processo esta
dividido pelos anos cursados.
Exemplo:
Média Aritmética das notas/conceitos de cada disciplina obtidas pelo candidato do 7° ao 8° ano do Ensino
fundamental:

ANO LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
7° Ano 80 82
8° Ano 65 81
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| Média Aritmética | 145/2 = 72,50 | 163/2 = 81,50 |
Somam-se as médias obtidas 72,50+81,50= 154/2 = 77,00.
Neste caso, a média final para participacdo no processo seletivo serd 77.
b) Certificado de Concluséo Via Provéao: Adquirido através de provas/exames pelas secretarias
de educacéo, ou casos analogos, acompanhados de Histérico Escolar (com notas de 0 a 10 ou 0 a
100).
Exemplo:

LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
Média Aritmética 87 98

Total 87+98 = 185

Somam-se as médias obtidas 87+98 = 185/2 = 92,50

Neste caso, a média final para participacéo no processo seletivo sera 92,50.

c) Certificado de Conclusdo Via Exame Nacional Para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA, acompanhado de Histdrico Escolar (com notas de 60 a 180). Para
o céalculo das notas, sera utilizado regra de trés simples. Pontuacdo obtida multiplicada por 100
(cem), dividido pela nota maxima do ENCCEJA, 180 (cento e oitenta) pontos.

Exemplo:

LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

Médias 114(nota) X100 166(nota) X 100
180 180
63,3 92,2

Somam-se as médias obtidas 63,3+92,2 = 155,5/2 = 77,75
Neste caso, a média final para participagdo no processo seletivo sera 77,75.

6.5. Sera ELIMINADO o candidato que for constatado diferen¢ca nas notas apresentadas no
documento de escolaridade encaminhado para participagdo no processo seletivo e do
documento apresentado no ato da matricula.

6.6 A comprovacdo da existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara na ELIMINACAO do
candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais.

6.7 Do critério de desempate

6.7.1 No caso de empate na mesma op¢ao de curso e turno, sera classificado o concorrente que
obtiver o maior nimero de pontos na média da disciplina de Lingua Portuguesa, considerando os
periodos previstos neste processo seletivo.

6.7.2 Permanecendo o empate, sera classificado o candidato que tiver maior idade.

6.8 O resultado do Processo Seletivo sera classificatorio/eliminatério, e as chamadas
obedecerdo a ordem decrescente de classificagdo, ou seja, da maior nota para a menor de
acordo com o curso pela qual o candidato optou no ato da inscri¢ao.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Os candidatos serdo classificados por campus, curso e turno, em ordem decrescente, de
acordo com a somatdria dos pontos obtidos, considerando o desempenho dos concorrentes. A
classificagao constarad de 10 (dez) listas:

Ampla Concorréncia (AC): Na lista geral, constara a classificagdo decrescente dos candidatos
gue obtiverem melhor desempenho (maior nota) no processo seletivo, independente da opcéo feita
por eles de cotistas ou néo cotistas.
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Lista 1 (L1) — PcD: Na primeira lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas ofertadas
as pessoas com deficiéncia (PcD) que ndo se enquadram no sistema de Acdes Afirmativas/Cotas
Sociais ou que ndo desejam participar do processo seletivo por meio delas.

Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI + PcD: Na segunda lista, constara a classificacdo dos candidatos
das vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP);
com renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e
meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data
de inscri¢cdo; autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 3 (L3) — EP + Renda + PcD: Na terceira lista, constard a classificacdo dos candidatos das
vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP); com
renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio)
salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de
inscricdo e é pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPI: Na quarta lista, constara a classificacdo dos candidatos das
vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP); com
renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio)
salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de
inscricdo e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

Lista 5 (L5) — EP + Renda: Na quinta lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas
ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino (EP); com renda
mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio) salario
minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de inscrigdo.
Lista 6 (L6) — EP + PPl + PcD: Na sexta lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas
ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituices publicas de ensino (EP); autodeclara-
se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 7 (L7) — EP + PcD: Na sétima lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas
ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino (EP) e é pessoa
com deficiéncia (PcD).

Lista 8 (L8) — EP + PPI: Na oitava lista, constard a classificagdo dos candidatos das vagas
ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino (EP) e se
autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

Lista 9 (L9) - EP: Na nona lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas ofertadas para
guem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP).

7.2 Das vagas remanescentes

7.2.1 A existéncia de vagas em uma determinada lista e a falta de candidatos inscritos para ocupa-
las possibilita a convocacéo de candidatos de outras listas, obedecendo a ordem de classificagéo,
até o preenchimento das vagas, segundo os critérios e a sequéncia estabelecidos, conforme o

guadro a seguir:
Quadro 03. Ordem sequencial de preenchimento das vagas

Grupos Ordem sequencial de preenchimento das vagas

Grupo - L1 Lista2 (L2) | Lista3(L3) | Lista4 (L4) | Lista5 (L5) | Lista6 (L6) | Lista7 (L7) | Lista8(L8) | Lista9 (L9)

Grupo-L2 | |ista3 (L3) |Lista4 (L4) | Lista5(L5) | Lista6(L6) |Lista7 (L7) | Lista8 (L8) |Lista9 (L9) | Listal (L1)

Grupo-L3 | Lista2 (L2) |Lista4 (L4) | Lista5(L5) |Lista6 (L6) | Lista7 (L7) |Lista8 (L8) | Lista9 (L9) | Lista1 (L1)

Grupo -L4 | |ista2 (L2) | Lista3(L3) | Lista5(L5) | Lista6(L6) | Lista7 (L7) | Lista8(L8) | Lista9(L9) | Listal (L1)

Grupo -L5 | |ista2 (L2) | Lista3(L3) | Lista4 (L4) | Lista6(L6) | Lista7 (L7) | Lista8(L8) | Lista9(L9) | Listal (L1)
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Grupo - L6 Lista2 (L2) | Lista3(L3) | Lista4 (L4) | Lista5(L5) | Lista7(L7) | Lista8(L8) | Lista9(L9) | Listal (L1)
Grupo-L7 | |ista2(L2) |Lista3(L3) | Lista4 (L4) | Lista5(L5) | Lista6 (L6) | Lista8(L8) | Lista9 (L9) | Listal (L1)
Grupo - L8 Lista2 (L2) | Lista3 (L3) | Lista4 (L4) | Lista5(L5) | Lista6 (L6) | Lista7 (L7) | Lista9(L9) | Listal (L1)

Grupo-L9 | |ista2 (L2) | Lista3(L3) | Lista4 (L4) | Lista5(L5) | Lista6 (L6) | Lista7(L7) | Lista8(L8) | Listal (L1)
7.2.2 Apbs a aplicacdo do disposto no subitem 7.2.1, existindo ainda vagas remanescentes, estas
serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 No dia 16 de Dezembro de 2021, serdo divulgadas, no endereco eletrénico
http://selecao.ifmt.edu.br/, dez listas, sendo uma dos candidatos da listagem geral que foram
aprovados e 0s excedentes no processo seletivo referente ao edital 067/2021 e nas outras nove
listas constardo os nomes dos candidatos aprovados e 0s excedentes que se inscreveram como
cotistas (reserva de vagas), por curso e turno.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo das listas dos
candidatos aprovados em todas as chamadas para a realizagdo da matricula online. Todas as
chamadas seréo publicadas no endereco eletronico: selecao.ifmt.edu.br

8.3 Apesar de o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT em
algum momento enviar algumas informacdes por e-mail, é de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo de informacdes referentes ao certame no site do IFMT
<http://selecao.ifmt.edu.br/>, para 0 acompanhamento dos procedimentos e prazos estabelecidos
nas normas que regulamentam o Processo Seletivo 2022/1, bem como a verificagdo dos
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula e acompanhamento de publicacdes e
eventuais alteracoes.

9. DOS RECURSOS
9.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, contra as seguintes situacdes dentro do prazo de
24 horas apos:

a) publicacéo do edital;

b) divulgacgéo da listagem de inscritos;

¢) divulgacéo do resultado da banca de heteroidentificacéo;

d) divulgacéo do resultado oficial do processo seletivo.
9.2 O recurso dirigido por meio de requerimento (Anexo 1), em primeira e Unica instancia, a
Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢bes devera ser encaminhado para o endereco eletrénico:
proen.dpi@ifmt.edu.br.
9.2.1. Os recursos somente serdo aceitos se estiverem assinados de proprio punho ou através de
certificado digital pelo préprio (a) candidato (a) ou pelo representante legal, e em formato PDF.
9.3. Nao serdo aceitos recursos enviados por correio ou entregues no Campus ou
encaminhados em formato diferente.
9.4. Nao serdo analisados 0s recursos intempestivos, sem assinatura ou que ndo estejam em
concordancia com as orientacfes deste Edital.
9.5 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou a instituicdo pelo processo seletivo serédo
preliminarmente indeferidos.
9.6 Caso o recurso seja deferido a listagem do resultado final ser retificada e emitida uma nova
classificagdo dos candidatos inscritos neste Edital.
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10. DAS MATRICULAS

10.1. Considerando o periodo de pandemia da COVID-19 e a recomendacao de distanciamento
social, a matricula de todas as chamadas que porventura vierem a ocorrer para este Edital, sera
realizada conforme as seguintes etapas:

a) envio dos documentos para o endereco eletrénico do Campus a qual pleiteou a vaga e foi
aprovado;

b) analise pelo setor de Registro Escolar da documentacdo encaminhada,;

C) conferéncia com documentos originais apds retorno das atividades presenciais nos Campi
do IFMT.

10.1.1. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas disponiveis deverdo realizar sua
matricula preferencialmente de forma online.

10.1.2. Os documentos comprobatorios para realizagdo da matricula, conforme modalidade de cota
gue o candidato concorreu, deverdo ser encaminhados para o e-mail ou pelo link do Setor de
Registro Escolar do Campus a qual concorreu a vaga e foi convocado para efetivagdo da matricula,
especificando no assunto (NOME COMPLETO — NOME DO CURSO - DOCUMENTOS PARA
MATRICULA), de acordo com os enderecos abaixo:

Quadro 04 — Contatos Setor de Registro Escolar dos Campi.

|N° LOCAL TELEFONE E-mail ou Link
Campus Alta (66) 3512-7036 / 3512- .
1 Floresta 7037 / 99219-6152 sre@alf.ffmt.edu.br
2 Campus Ava_mgado (65) 99807-1834 coord.academico@dmt.ifmt.edu.br
Diamantino
Campus Avancado . .
3 Guaranta do Norte (65) 98161-2063 secretaria.gta@ifmt.edu.br
4 Campus Avancado secretaria.lrv@ifmt.edu.br
Lucas do Rio Verde (65) 3548 - 4400 ) =
(65) 99520013
A . .
5 Campussinc\J/anQado (WhatsApp) secretaria.snp@ifmt.edu.br
P (66) 3511-2503/2504
6 Campus Avangado (65) 3311-8526 http://tga.ifmt.edu.br/conteudo/pagina/matriculas-edital-
Tangara da Serra (65) 9 99920-7800 067-2021/
Campus Barra do (66) 3402-0134 . .
7 e (WhatsApp) secretaria.bag@ifmt.edu.br
Campus Céceres — (65) 99624-3657
8 Prof pOIe 4rio Baldo (WhatsApp) secretaria.cas@ifmt.edu.br
- ed (65) 3221-2610
9 Campus Cam p.o 65 3382 6231 https://sites.google.com/ifmt.edu.br/matriculaifmtcnp
Novo do Parecis
(66) 35642619 . .
10| Campus Confresa (WhatsApp) coord.registro@cfs.ifmt.edu.br
Campus Cuiaba - (65) 3318-1451
11| Cel. Octayde Jorge | (exclusivamente por https://forms.gle/4Rn9pi7{5fnL9rQj9
da Silva WhatsApp)
(65) 3318-5108
Campus Cuiabé- (WhatsApp) .
12 Bela Vista (65) 3318-5109 / 5110 / sqde@blv.ifmt.edu.br
5111
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Ne LOCAL TELEFONE E-mail ou Link
Campus Pontes e | (65) 3266-8242/ 3266- . .
13 Lacerda 8241 | 3266-8217 secretaria@plc.ifmt.edu.br
Campus Primavera (66) 3500-2911 )
14 do Leste (WhatsApp) https://forms.gle/S1tymzS6YmRRnNCL X7
15 Campus (66) 3427-2305 Link para acesso ao Formulario de matricula:

Rondonoépolis https://url.gratis/I0YgGi

Campus Séo Vicente (65) 3341-2127

16 secretaria@svc.ifmt.edu.br

(Sede) (65) 99951-1344
Campus Séo Vicente
Centro de (65) 3341-2185 ;
17 Referéncia de (WhatsApp) https://forms.gle/WqtXbwpobWewucAp8
Jaciara

(66) 3545-3700 ou

(66) 3545-3718 secretaria.srs@ifmt.edu.br

18| Campus Sorriso

a 3691-8000/ 3691-8016
Campus Varzea

19 Grande / secretaria.aluno@vgd.ifmt.edu.br
3691-8014(WhatsApp)
20 Campus Juina 66 3566-7323 secretaria.jna@ifmt.edu.br

10.1.2.1 Nao sera considerada a documentacdo de matricula encaminhada para e-mail/link de
Campus diverso ao qual o candidato pleiteou a vaga e foi aprovado. Por isso, o candidato deve
atentar-se para o envio no endereco eletrbnico correto, caso contrario perdera direito a vaga do
processo seletivo.

10.1.3. Caso o candidato ndo possua meios tecnoldgicos para realizar a matricula de forma online,
devera encaminhar e-mail (ou acessar o link indicado) para o campus a qual pleiteou a vaga e foi
aprovado, solicitando agendamento para entrega presencial da documentacdo, agendamento este
gue devera ser realizado exclusivamente dentro dos dias especificados para cada chamada e
dentro dos dias de atendimento do Campus ou Campus Avangcado. No caso dos Campi que
apresentaram telefone (conforme item 10.1.2), o agendamento também podera ser realizado pelo
namero do setor indicado na tabela.

10.1.4. N&o seré possivel agendar e nem realizar a entrega da documentacdo para matricula para
data prevista em outra chamada ou fora do prazo e horario de atendimento estipulado pelo Campus
ou Campus Avangado.

10.1.5 Caso seja necessdria a matricula presencial por agendamento, esta podera ser feita por
terceiros, exigindo-se, nesse caso, procuracdo simples de proprio punho do candidato ou
responsavel legal, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada do original de
documento de identidade do procurador, bem como dos documentos necessarios para a matricula
(Anexo XVII).

10.1.6 O candidato devera observar os documentos comprobatérios para a realizacdo da matricula,
de acordo com a modalidade de cota, conforme item 11 e subitens deste edital.

10.1.7. Os documentos devem ser digitalizados na ordem da lista de documentos e encaminhados
em arguivo unico (juntar todos os arquivos) e em formato PDF. Nao ser&o considerados e nem
avaliados documentos encaminhados em outro formato (DOC, JPEG, TXT, PNG ou qualquer outro
formato). Os documentos devem estar em ordem sequencial, com paginas em orientagao
retrato (vertical), ndo devem enviar documentos invertidos ou virados lateralmente.
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10.1.8. Os anexos deste edital necessarios para a efetivacdo da matricula, deverdo ser enviados
devidamente preenchidos e assinados de proprio punho.

10.1.9. Apods recebimento e conferéncia dos documentos, cabera ao Registro Escolar informar o
candidato, no caso de auséncia de algum documento, cabendo ao candidato providencii-lo e
encaminhar durante o periodo estipulado para a efetivacdo da matricula.

10.1.10 O envio ou entrega dos documentos para a matricula € uma mera expectativa de direito e
nao garante, em hipétese alguma, a matricula definitiva daqueles que nao cumprirem com todos os
requisitos do edital.

10.1.11. Perder& o direito & vaga o candidato convocado a matricula que ndo encaminhar ou nao
apresentar todos os documentos indicados neste edital, no prazo estabelecido.

10.1.12. Sera eliminado do Processo Seletivo do edital 67/2021 o candidato que utilizar-se de
documentos ou informacdes falsas, bem como de outros meios ilicitos, constituindo-se tentativa de
fraude.

10.1.13 Sera de responsabilidade do setor de Registro Escolar de cada Campus, convocar 0s
candidatos para apresentacdo dos documentos originais, apés o retorno das atividades
presenciais.

10.2 Das datas e dos horarios das matriculas

10.2.1 As matriculas da 12 chamada serao realizadas nos dias 06 a 13 de janeiro de 2022 das 8h as
12h das 13h as 17h, de acordo com o agendamento de cada campus e campus avancado, e por
meio digital das 8h do dia 06 as 17h do dia 13 de janeiro de2022, conforme publicacdo dos
aprovados no resultado final do processo seletivo.

10.2.2. Nao seré possivel realizar a matricula em data prevista para outra chamada.

10.2.3. Na 12 chamada, serédo convocados os candidatos aprovados nas 10 (dez) listas, conforme
critérios estabelecidos neste edital.

10.2.4 Se houver vagas nado preenchidas e candidatos classificados, apés a matricula da 12
chamada, para qualquer uma das dez listagens, o (a) diretor (a) de Ensino do Campus IFMT
ofertante das vagas encaminhara para o e-mail institucional lista.processoseletivo@ifmt.edu.br o
nome dos candidatos matriculados de cada curso/turno, para que seja elaborada e publicada a
relacéo dos classificados para a 22 chamada e as chamadas subsequentes, se houver.

10.2.5 Caso ocorra a 28 chamada, esta sera divulgada no dia 18 de janeiro de 2022, por meio do
endereco eletrénico http:/selecao.ifmt.edu.br/, e a matricula seré realizada nos dias 19 e 20 de
janeiro de 2022 das 8h as 12h das 13h as 17h, de acordo com o agendamento de cada campus
e campus avancado, e por meio digital das 8h do dia 19 as 17h do dia 20 de janeiro de 2022.
10.2.5.1 O candidato deveré atentar-se para o dia estipulado para efetivagcdo da matricula que
sera publicado na listagem da 22 chamada.

10.2.6 Caso ocorra a 32 chamada, esta sera divulgada no dia 24 de janeiro de 2022, por meio do
endereco eletronico http:/selecao.ifmt.edu.br/, e a matricula seré realizada nos dias 25 e 26 de
janeiro de 2022 das 8h as 12h das 13h as 17h, de acordo com o agendamento de cada campus
e campus avangado, e por meio digital das 8h do dia 25 as 17h do dia 26 de janeiro de 2022.
10.2.6.1 O candidato devera atentar-se para o dia estipulado para efetivacdo da matricula que
sera publicado na listagem da 32 chamada.

10.2.7 As matriculas dos candidatos excedentes convocados nas chamadas posteriores a 32, caso
ocorram, serdo realizadas através de Chamada Geral, em dias e horarios definidos pela Diretoria
de Politicas de Ingresso e Selecdes e publicadas no portal selecao.ifmt.edu.br conforme o
cronograma, respeitando os critérios de ordem classificatéria, reserva de vagas/modalidade e envio
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dos documentos para o Setor de Registro Escolar do Campus para o qual pleiteou a vaga, no prazo
estabelecido na convocacéo.

10.2.7.1 As convocacbes para chamada geral atenderdo aos critérios estabelecidos no item 7.2 e
subitens.

10.2.8 Na Chamada Geral, se houver, serdo convocados candidatos até 3 (trés) vezes o numero
de vagas remanescentes, respeitando os critérios de ordem classificatoria, reserva de
vagas/modalidade, curso e turno.

10.2.8.1 Dos 3 (trés) candidatos convocados para cada vaga, se todos encaminharem a
documentacéo, seré efetivada a matricula de apenas um candidato por vaga, sendo o que enviar
a documentacao no dia e horéario determinados, e tiver melhor classificacdo no processo seletivo.
10.2.9. Os candidatos aptos a concorrerem a vagas na Chamada Geral, deverdo encaminhar a
documentacao para efetivacdo da matricula para o Setor de Registro Escolar do Campus conforme
descrito neste edital.

10.2.10. Havendo mais candidatos que o nimero de vagas disponiveis dentro da reserva de
vagas/modalidade de classificacdo do candidato, sera adotado o critério de melhor classificagéo,
para o preenchimento da vaga.

10.2.11 O candidato que enviar a documentagdo e estiver apto a realizar matricula na chamada
geral, e que por algum motivo, ndo encaminhar toda a documentacéo, tera até as 12h00 do dia
subsequente para envio de toda a documentacéo e efetivagdo da matricula.

10.2.12 Persistindo vagas apds a Chamada Geral dos Excedentes, serd realizada uma nova
Chamada Geral, conforme critérios estabelecidos neste edital e em dia e horarios definidos pela
Diretoria de Politicas de Ingresso e Sele¢des, sendo publicizada no portal http://selecao.ifmt.edu.br/.
10.2.12.1 Na segunda Chamada Geral, se houver, serdo convocados candidatos até 3 (trés) vezes
0 numero de vagas remanescentes, excluindo-se os candidatos classificados (excedentes) ja
convocados anteriormente, respeitando os critérios de ordem classificatoria, reserva de
vagas/modalidades, curso e turno.

10.2.13. Nas etapas citadas acima (itens 10.2.7 e 10.2.9), o candidato deve ficar atento e obedecer
aos dias e horérios estabelecidos nas publica¢des, uma vez que somente poderédo realizar inscrigdo
para as vagas, os candidatos que enviarem a documentacao impreterivelmente nos dias definidos.
10.2.14. Encerradas as chamadas dos candidatos cotistas, existindo ainda vagas remanescentes e
candidatos classificados em ampla concorréncia, essas serdo preenchidas por aqueles que
obtiveram a melhor classificagdo na lista de ampla concorréncia.

10.2.15 O candidato aprovado nas listas L1 a L9 que faltar a qualquer uma das chamadas, podera
ser convocado pela lista de ampla concorréncia, desde que classificado dentro do nimero de vagas
em chamadas posteriores.

10.2.16. As vagas resultantes da desisténcia de candidatos aprovados e/ou classificados ou
daqueles que nao satisfizerem o disposto no presente Edital serdo preenchidas através de
convocacgdo, obedecendo ao limite de vagas dos respectivos cursos/turno. A falta de vagas em
determinado curso acarretara a falta de chamadas subsequentes.

10.2.16.1 Ocorrendo desisténcia de candidatos aprovados e/ou classificados ou daqueles que néo
satisfizerem o disposto no presente Edital, apés a 32 chamada e havendo candidatos inscritos na
lista de presenca da chamada geral, as vagas serdo preenchidas por esses candidatos,
respeitando os critérios de ordem classificatéria, reserva de vagas/modalidades, curso e turno.
10.2.16.2 Ocorrendo a existéncia de vagas, mesmo apo0s a convocagdo de todos os classificados
neste edital, o IFMT podera convocar novamente para matricula os candidatos ndo matriculados,
conforme ordem de classificacdo publicada no site http://selecao.ifmt.edu.br/.
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10.3. As convocagdes de candidatos (as) poderdo ocorrer até que se atinja 25% do periodo
letivo, conforme art. 107 do regulamento didatico do IFMT., caso sejam detectadas vagas
ociosas.

10.4. No ato da matricula, cabera ao setor de Registro Escolar de cada Campus, a verificacdo
e confirmacédo de todas as informacdes cadastrais do candidato, tais como e-mail, CPF, RG,
dentre outros.

10.5 Devido ao periodo de pandemia da COVID-19 e consequentemente alteracdes no
calendario de todas as escolas da Rede Estadual e Particular, os candidatos que forem aprovados
para as vagas ofertadas por este Edital e estiverem finalizando o ensino fundamental, deveréo
apresentar no ato da matricula declaracdo emitida pela instituicdo que estd matriculado(a),
conforme o modelo (Anexo XIV), e terdo até 30 dias apds o inicio das aulas para entregarem no
Campus ou Campus Avangado que efetivaram matricula, o Historico Escolar com a conclusao do
ensino fundamental.

11. DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA E PARA COMPROVACAO DAS POLITICAS DE
ACOES AFIRMATIVAS
11.1. Para realizacdo da matricula dos candidatos de ampla concorréncia (AC - NAO
COTISTAS), deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos:
= certiddo de nascimento ou casamento;
= 2 (duas) fotos 3 x 4 recente;
= histérico escolar do ensino fundamental ou equivalente;
= cédula de identidade oficial;
= CPF, original e cépia legivel,
= titulo de eleitor para os maiores de 18 anos;
= comprovante do servico militar para os maiores de 18 anos do sexo masculino;
= comprovante atualizado de endereco, como conta de luz, &gua ou telefone;
= original e copia legivel do CPF do Pai/Mae ou Responsavel legal do candidato menor de 18
anos;
» Termo de autorizagdo de uso da imagem, conforme idade (Anexo IX).
11.1.1. Os candidatos que realizarem agendamento para efetivagdo da matricula pessoalmente,
deverdo apresentar originais e cOpias legiveis ou copias autenticadas em cartério.
11.2. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 01 (L1) — PcD, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, devera ser apresentado o seguinte documento:
= copia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico
especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitagbes impostas pela deficiéncia
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas
(CID).

11.3. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI + PcD
e além dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0S seguintes
documentos:
= cHpia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico
especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limita¢cdes impostas pela deficiéncia
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com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID);
» autodeclaracéo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou XI);
= relacdo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo Il)
= documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.
11.4. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 3 (L3) — EP + Renda + PcD, além
dos documentos elencados no subitem 11.1, deveréo ser apresentados os seguintes documentos:
= cOpia e original do laudo médico emitido _nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por
médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID);
= relacdo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo Ill) e;
» documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.
11.5. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPI, além
dos documentos elencados no subitem 11.1, dever&o ser apresentados 0s seguintes documentos:
» autodeclaracéo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou XI);
» relacdo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo Ill) e
» documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.
11.6. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 5 (L5) — EP + Renda, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, dever&o ser apresentados 0s seguintes documentos:
= documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12;
» relagéo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo IlI).
11.7. Para arealizagcdo da matricula dos candidatos da Lista 6 (L6) — EP + PPI + PcD, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, deverao ser apresentados 0s seguintes documentos:
» autodeclaracdo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou Xl);
= copia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por
médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitagdes impostas pela deficiéncia
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID).
11.8. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 7 (L7) — EP + PcD, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, deverao ser apresentados 0s seguintes documentos:
= cOpia e original do laudo médico emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, assinado por
médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limita¢cdes impostas pela deficiéncia
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID).
11.9. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 8 (L8) — EP + PPI, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, deverao ser apresentados os seguintes documentos:
= autodeclaracéo de que pertence ao grupo PPl (Anexo VI ou XI).
11.10. Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 9 (L9) — EP, apresentar todos 0s
documentos elencados no subitem 11.1.
11.10.1. Para a realizagdo da matricula dos candidatos das A(;()ES AFIRMATIVAS (L2, L3, L4,
L5, L6, L7, L8 e L9), é obrigatéria a comprovacao, por meio do histérico escolar, de que
estudou, integralmente, o ensino fundamental em instituicbes publicas.
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11.11 O candidato das ACOES AFIRMATIVAS (L2, L3, L4 e L5), com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenha cursado integralmente o ensino
fundamental nas escolas publicas (Lei 12.711/2012), devera apresentar cOpia dos documentos dos
membros do grupo familiar, conforme as orientacdes a seguir:

| - Menores de 18 anos:

a) certiddo de nascimento ou RG, original e copia;

Il - Maiores de 18 anos e dependentes, pais e/ou responsaveis:

a) RG, original e copia;

b) CPF, original e cépia;

c) comprovacao de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamento ou declaracéo
de unido estavel, original e copia.

11.12. Para comprovacéo de renda do cotista (ACOES AFIRMATIVAS L2, L3, L4 e L5) e de sua
familia, o candidato ter4 que apresentar as copias legiveis dos documentos listados abaixo,
acompanhadas dos respectivos originais, para que seja verificada a autenticidade, ou apenas as
cdpias autenticadas em cartério.

11.13 Devido ao periodo de pandemia da COVID-19 e consequentemente alterag6es no calendéario
de todas as escolas da Rede Estadual e Particular, os candidatos que forem aprovados para as
vagas ofertadas pelo Edital n°® 067/2021, e ainda nao tiverem o histérico escolar do ensino
fundamental, deverdo apresentar no ato da matricula declaracéo emitida pela instituicio que esta
matriculado (a), que possui nota/conceitos e carga horéaria suficientes para aprovacdo e podera
prosseguir seus estudos. E tera até 30 dias ap6s o inicio das aulas para entregar no Campus ou
Campus Avancado que efetivou matricula, o Histérico Escolar com a concluséo do ensino
fundamental.

I. TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques ou Holerites relativos aos 3 Ultimos meses que antecedem a inscricdo no
processo seletivo;

b) Comprovante da ultima Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido atraveés do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

d) CTPS registrada e atualizada,

e) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica;

f) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

g) Extratos bancérios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscrigcdo no processo seletivo.

Il. ATIVIDADE RURAL

a) Comprovante da ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido através do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

c) Comprovante da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando
houver;
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DECORE fornecida pelo contador ou documento equivalente emitido por 6rgdos oficiais
(EMATER ou orgao equivalente, Sindicato dos Produtores Rurais, dentre outros),
informando:

= identificacdo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;

» identificacdo da propriedade: area e endereco; e

= como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal.
Contrato de arrendamento das terras, quando houver;
Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;
Extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referente aos
ultimos 3 (trés) meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo.
Notas fiscais de vendas, quando houver.

Ill. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a)

b)

d)

e)

Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou Comprovante atual do INSS, contendo
namero do beneficio, do que se trata o beneficio e o valor deste. O comprovante pode ser
obtido atraveés do link:

Aposentados elou pensionistas enderecgo eletrbnico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html

ou

As familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia devem entregar o extrato do beneficio,
obtido por meio de consulta no endereco eletronico:
https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp

ou

Extrato do Beneficio de Prestacdo Continuada (INSS), obtido por meio de consulta no
endereco eletrénico: https://meu.inss.gov.br/central/index.html

ou

Beneficios temporarios do INSS (exemplo: auxilio doenca) | Extrato recente (més vigente)
do pagamento de beneficio obtido por meio de consulta no enderego eletrénico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Comprovante da ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita

Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido atraves do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]
Caso o aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentagao comprobatoria;

Extratos bancérios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo.

IV. PROFISSIONAIS LIBERAIS (Comerciantes com estabelecimento e microempreendedores)

a)

b)

d)

Comprovante da Ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido através do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/padinas/index.asp]
Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

Relatério anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais;
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e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) Extratos bancérios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo.

V. PROFISSIONAIS AUTONOMOS (OBRIGATORIOS TODOS OS DOCUMENTOS ABAIXO)

a) Declaracdo de renda (Anexo IV) fornecida pela prépria pessoa, contendo 0s seguintes
dados:

b) identificacdo: nome, RG, CPF;

c) oquefazeolocal,

d) qual a média da renda mensal, utilizando os rendimentos dos Ultimos 3 meses que
antecedem a inscricdo no processo seletivo, para encontrar a média.

e) Recibo e Declaracdo Completa do Imposto de Renda, referente ao exercicio 2020, ano-
calendario 2021;

f) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido atraveés do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

g) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses que antecedem a inscricdo nNo processo
seletivo.

VI. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Comprovante da Ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido atraves do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

c) Extratos bancérios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo;

d) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos 3 ultimos comprovantes de recebimentos.

VIl. DESEMPREGADOS - MENOS DE 6 MESES (OBRIGATORIOS OS DOCUMENTOS ABAIXO)

a) Resciséo do contrato de trabalho;

b) Comprovante de seguro-desemprego, quando houver;

c) Declaracdo de auséncia de renda (Anexo V), para os que nao desenvolvem nenhuma
atividade remunerada;

d) Aqueles que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacéo conforme o inciso V deste item.

VIIl. CASO NAO POSSUA NENHUMA FONTE DE RENDA

a) Declaragéo de auséncia de renda (Anexo V);

b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido atraves do link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

11.13.1 Afalta de um dos documentos aqui relacionados, tanto para os candidatos da reserva de
vagas (A¢Oes Afirmativas) quanto para os candidatos da ampla concorréncia, impedira a
efetivagdo da matricula, ndo cabendo, nesse caso, recurso, nem serd facultada a matricula
condicional.

11.13.2. Para célculo da renda bruta familiar estdo excluidos, de acordo com o 82°, Art. 7°, da
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012:

| -Os valores percebidos a titulo de:
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a) Auxilios para alimentacéo e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacdes;

d) Estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizacdes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial.

I -Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacéo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

11.14. Seré eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos na inscricéo,
na selecdo e na matricula.

11.15 A prestacgdo de informacgéo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula, sem prejuizo das sanc¢des penais eventualmente cabiveis.

11.16 A qualguer momento, depois de realizada a matricula, o IFMT poder& exigir do candidato que
comprove a autenticidade das informacgdes prestadas, sob pena de ser deflagrado processo
administrativo pelo 6rgéo competente, sendo assegurada a ampla defesa, visando a apuracdo dos
fatos e aplicacdo das sancdes cabiveis.

11.17 O IFMT podera solicitar posteriormente documentos suplementares.

11.18. Em caso de candidato estrangeiro devera apresentar 0os seguintes documentos:

a) passaporte, com coOpia das seguintes paginas: de identificacdo, do visto, do carimbo de
entrada e carimbo de registro;

b) histérico escolar de concluséo dos estudos de nivel médio, ou documento equivalente, com
a equivaléncia de estudos aprovada pelo 6rgdo competente no Brasil; e/ou apresentacdo
de protocolo de solicitacdo junto ao 6rgao competente de equivaléncia, ambos com data
anterior a matricula;

c) comprovante de situacdo cadastral do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d) protocolo de solicitagdo de renovacdo da Ceédula de Identidade de Estrangeiro - CIE
(antigamente denominado RNE) junto ao Departamento de Policia Federal, nos casos em
gue a validade da CIE estiver proxima (30 dias). Para o portador de visto permanente, sera
suficiente a apresentacdo de Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (antigamente
denominado RNE) valido.

11.19 O candidato que realizar agendamento para matricula presencial devera apresentar as copias
legiveis dos documentos, acompanhadas dos respectivos originais, para que seja verificada a
autenticidade, ou apenas as copias autenticadas em cartorio.

11.20. Em conformidade com o Decreto 9.094, de 17 de julho de 2017, para realizacdo da
matricula, somente sera exigida a copia autenticada dos documentos, caso ndo seja apresentado o
documento original.

Pagina 37 de 41



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N° 067/2021 — RTR-DPIS-PROEN/RTR/IFMT

11.21 Caso o candidato aprovado na vaga de cotista seja oriundo de instituicdo filantrépica,
cenecista, e/ou confessional, devera apresentar copia dos convénios ou copia das publicacbes no
Diério Oficial, comprovando que tal instituicdo se enquadra em uma dessas condicoes.

11.22 Da condicéo de pessoa com deficiéncia

11.22.1 O candidato que realizar inscricdo e for aprovado em vaga destinada a pessoa com
deficiéncia (L1, L2, L3, L6 e L7), através da Lista de aprovados ou de novas convocagfes
decorrentes de vagas néo preenchidas, terd a apuracédo e a comprovacao da deficiéncia com base
nos documentos fornecidos por ele proprio, em procedimento de avaliacdo de laudo médico
disciplinado neste Edital.

11.22.2. Para efeitos conceituais e de verificagdo nos processos seletivos para os cursos do IFMT,
€ necessario observar o disposto no Decreto 3.298/1999 e Decreto 5.296/2004, no Decreto
5.626/2005, na Lei 12.764 /2012 e na Lei 13.146/2015. Sendo considerada pessoa com deficiéncia
a gue se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcbes
(BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso |).

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso II).

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores (BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso IlI).

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacao dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer;
e trabalho (BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso |).

e) deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias (BRASIL, 1999, artigo 4°,
inciso V).

f) transtorno do espectro autista: pessoa de sindrome clinica caracterizada nas seguintes
formas:

» deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interacdo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

= padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos (BRASIL, 2012, artigo 1°, paragrafo 2°, incisos | e ).

11.23 Da documentacao exigida para comprovacao da deficiéncia
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11.23.1 Candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que sao facultadas a pessoa com
deficiéncia pela Lei n° 13.409 e Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017 de 28 de dezembro
de 2016, deverdo entregar no ato da matricula, laudo médico além de toda documentagéo exigida
neste Edital.

11.23.2 O laudo médico que trata o subitem anterior devera ser original e cOpia, emitido _nos
Ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia do candidato,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as
limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID).

11.23.3 O IFMT se responsabiliza unicamente com a divulgacdo dos resultados deste processo
seletivo, ndo se responsabilizando pela matricula do candidato que comparecer fora do prazo
estipulado, que alegue desconhecimento das convocacées. E de responsabilidade do candidato
acompanhar as convocacdes no site [https://selecao.ifmt.edu.br].

11.24 O IFMT se responsabiliza unicamente pela divulgagédo das informacdes referentes a esse
processo seletivo.

12. DO INICIO DAS AULAS

12.1 O inicio das aulas sera estabelecido conforme calendéario de cada Campus, a ser divulgado na
data da matricula.

12.2 Diante da continuidade da orientacdo dos 6rgédos de saude para o distanciamento
social, o semestre letivo poderd iniciar com atividades executadas de forma nao presencial,
por meio do RED - Regime de Exercicios Domiciliares.

12.3. ApGs orientagdo dos 6rgaos de saude e autorizacao para retorno das atividades presenciais,
cada Campus estabelecera o calendario académico para retorno, conforme diretrizes e estrutura
disponivel em cada unidade. Neste caso a utilizagdo do uniforme escolar passa a ser obrigatoria
para a frequéncia das aulas.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. As disposicdes e instrugdes divulgadas no endereco eletronico do IFMT constituem normas e
passam a integrar o presente Edital.

13.2 Este Edital € publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra, bem como a leitura de
todas as informacdes disponibilizadas no selecao.ifmt.edu.br, € requisito imprescindivel para
inscricdo e participacdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato a leitura
desses, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes neles constantes.

13.3. Sera eliminado do Processo Seletivo do edital 067/2021 o candidato que, utilizar-se de
documentos ou informagdes falsas, bem como de outros meios ilicitos ou ainda praticar atos contra
as demais normas contidas neste Edital e nas instrucbes fornecidas ao candidato. O
descumprimento do aqui disposto implicara na eliminagéo do candidato, constituindo-se tentativa de
fraude.

13.4. Serdo divulgados, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais
sobre o Processo Seletivo 2022/1 dos Cursos Técnicos Integrados.

13.5 O candidato devera observar rigorosamente as disposicfes e instrucbes divulgadas no
endereco eletrénico do IFMT e no endereco eletrbnico [http://selecao.ifmt.edu.br/]. A néo
observancia das disposicdes e instru¢des contidas neste Edital, nas normas complementares e nos
avisos oficiais que o IFMT venha a divulgar podera acarretar a eliminacdo do candidato do processo
seletivo.

13.6 O candidato devera matricular-se no curso e no turno para os quais fez a inscricao.
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13.7 Caso o estudante matriculado ndo mais se interessar pela vaga, deverd manifestar
oficialmente o cancelamento da matricula.

13.8 A inscricdo do candidato implica na aceitagdo total e incondicional das normas constantes
neste Edital.

13.9 Todas as informacdes pertinentes a entrega presencial de documentagéo para a matricula ou
outros procedimentos que demandem comparecimento presencial nos Campi durante o periodo de
isolamento social, sera considerando os cuidados relacionados a higiene que garantam a
preservacdo da saude e seguranca dos candidatos e servidores envolvidos no processo.

13.10 Ocorrendo motivo de for¢ca maior que determine perda total ou parcial irreparavel do
Processo Seletivo, antes ou apds sua realizacdo, o IFMT reserva a si o direito de cancelar ou
substituir datas, realizar novo processo ou procedimentos ou atribuir pesos compensatorios, de
modo a viabilizar o conjunto do processo.

13.11 Ao realizar sua inscricdo, o (a) candidato (a) declara-se ciente da possibilidade de
divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do processo, tendo em vista que
essas informagfes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos que dizem
respeito a este processo seletivo.

13.12 Toda mencéo a horario neste Edital ter& como referéncia o horéario oficial da capital do
estado de Mato Grosso.

13.13 Areposicdo das aulas, quando necesséria, ocorrerd aos sabados.

13.14 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IFMT.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS INTEGRADOS 2022/1

DATA EVENTOS

|02 de setembro Publicacéo do Edital
07 de setembro a 12 de outubro de 2021. [[Periodo de inscri¢éo via internet.

07 a 28 de setembro de 2021. Periodo para solicitar isencao da taxa de inscri¢ao.
07 de setembro a 12 de outubro 2021. Periodo envio de documentos de candidatos na
condigéo de pessoa com deficiéncia (PcD)

Ultimo prazo para enviar documentos para isengao.
Divulgacéo da lista dos beneficiados com isengéo.
Prazo para alteragdo de dados referentes a
inscrigao.

Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscri¢ao.
Divulgagcédo da listagem preliminar de candidatos
inscritos

Divulgacéo dos candidatos deferidos para concorrer
na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD)
Divulgacéao da listagem definitiva de candidatos
inscritos pés-recursos.

Publicacdo do Edital complementar, com
convocacdo, horéarios e datas das bancas de
heteroidentificacdo (verificagdo da condicdo
declarada pela(o) candidata/candidato
negra/negro: preta/preto e parda/pardo) por
campus.

28 de setembro de 2021.
06 de outubro de 2021.
12 de outubro de 2021.

13 de outubro de 2021.
21 de outubro de 2021.

21 de outubro de 2021.

27 de outubro de 2021.

03 de novembro de 2021.
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05 de novembro de 2021 a 06 de dezembro}fPeriodo para as bancas de heteroidentificacédo

08 de dezembro de 2021. Divulgacdo do resultado preliminar das bancas de
heteroidentificagédo

14 de dezembro de 2021. Divulgacdo do resultado final das bancas de
heteroidentificagédo

16 de dezembro de 2021. Divulgacéo preliminar dos aprovados/classificados.

20 de dezembro de 2021. Divulgacéo oficial dos aprovados/classificados.

06 a 13 de janeiro de 2022 (matricula dos

aprovados)

18 de janeiro de 2022 (divulgagéo da 22

chamada)

19 e 20 de janeiro de 2022 (matricula da

22 chamada)

24 de janeiro de 2022 (divulgacdo da 32

chamada) Periodo de matriculas

25 a 26 de janeiro de 2022 (matricula da
32 chamada)

28 de janeiro de 2022 (divulgacdo da
chamada geral dos excedentes se houver
agas)

31 de janeiro de 2022 (matricula dos
excedentes da chamada geral).

Cuiaba/MT, 02 de setembro de 2021.

Prof. Dr. Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021
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